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HAMKORBANK

ЯНГИЛИКЛАР ЯНГИЛИКЛАР УШБУ СОНДА:

“Ў з б е к и с т о н н и н г 
2019-2030 йиллардаги 
яшил иқтисодиётга ўтиш 
стратегияси”ни қўллаб-
қувватлаш бўйича режа-
лаштирилаётган “Яшил 
молия сиёсати бўйича қарз” 

лойиҳаси ҳақида маълумот 
берилди. 

МАЪЛУМОТ УЧУН:
Франция тараққиёт 
агентлиги Франция 
ҳукуматининг давлат молия 
институти ҳисобланади. 

Агентлик 2015 йилдан 
буён Ўзбекистонда фаоли-
ят юритган ҳолда қишлоқ 
хўжалиги, экология, молия 
ва банк соҳаларида қўшма 
лойиҳаларни амалга оши-
риб келмоқда. 

Пул-кредит сиёсатининг асосий йўналишларида Марказий Банкнинг ўрта 
муддатли макроиқтисодий ривожланиш прогнозлари ва келгуси йилларда 
пул-кредит соҳасида амалга ошириладиган ишлар, ташқи ва ички иқтисодий 
шароитлар ўзгарган ҳолатларда Ўзбекистон Республикаси Марказий банки 
томонидан кўриладиган чоралар ва пул-кредит сиёсатини юритишдаги ёнда-
шувлар акс эттирилган. 

Шунингдек, лойиҳада пул-кредит сиёсати инструментлари, ички валю-
та ва пул бозорини такомиллаштириш, таҳлилий–прогнозлаш салоҳиятини 
ривожлантириш бўйича келгуси йилларга режалаштирилган чораларга ҳам 
тўхталиб ўтилди. 

Ушбу лойиҳанинг 
мақсади - аҳолининг 
молиявий савод-
хонлигини оши-
риш ва рақамли мо-
лиявий хизматлардан 
фойдаланишни кенгайтириш, янги 
технологияларнинг афзалликла-
ри ва улар билан боғлиқ хатарлар 
ҳақида фойдаланувчилар хабардор-
лигини оширишдир. 

ФРАНЦИЯ ТАРАҚҚИЁТ АГЕНТЛИГИ 
ВАКИЛЛАРИ БИЛАН УЧРАШУВ

Ўзбекистон Республикаси Марказий Банкида ўтказилди. Унда Агентлик фао-
лияти, Ўзбекистонда амалга оширилаётган ишлар хусусида сўз борди. 

Ўзбекистон Республика-
си Марказий Банки UZKARD 
компания си ва Инновацион ри-
вожланиш вазирлиги ҳузуридаги 
Инновацияларни жорий қилиш 
ва технологиялар трансфери 
миллий офиси билан ҳамкорликда 
“HelloHosts”  подкас терлар 
учун бизнес-инкубаторни ишга 
туширмоқда.

“HELLOHOSTS” 
ПОДКАСТЕРЛАР 

БИЗНЕС-ИНКУБАТОР

ЗАҲИРАЛАР ШАКЛЛАНТИРИШ 
БИЛАН БОҒЛИҚ ҚАРОР 

ЛОЙИҲАСИ 
Ўзбекистон Республикаси Марказий 

Банки томонидан  “Тижорат банкларида 
активлар сифатини таснифлаш ва активлар 
бўйича эҳтимолий йўқотишларни қоплаш 
учун заҳиралар шакллантириш ҳамда улар-
дан фойдаланиш тартиби тўғрисидаги ни-
зомга ўзгартириш ва қўшимчалар киритиш 
ҳақида”ги қарор лойиҳаси ишлаб чиқилиб, 
www.regulation.gov.uz порталига муҳокама 
учун жойлаштирилди.

“ПУЛ-КРЕДИТ СИЁСАТИНИНГ 2022 ЙИЛ ВА 
2023-2024 ЙИЛЛАР ДАВРИГА МЎЛЖАЛЛАНГАН АСОСИЙ 
ЙЎНАЛИШЛАРИ” НИНГ ДАСТЛАБКИ КОНЦЕПТУАЛ 

ЛОЙИҲАСИ МАЪҚУЛЛАНДИ

Яқинда хориждан қайтиб кел-
ган йигит тиланчига бир доллар 
садақа берди. Тиланчи аёл доллар-
ни кўзларига суртиб, лаблари ва 
кўкракларига босиб, унинг ҳаққига 
узоқ дуо қилди.

Бир ойча вақт ўтиб, туни билан 
хорижга боғлиқ алғов-далғов тушлар 
кўриб, кўзлари қизарган ўша йигит 
доим уйи рўпарасида ўтирадиган ти-
ланчига яна садақа бермоқчи бўлиб, 
киссасидан бир доллар чиқарди.

Тиланчи бир унга, бир долларга 
назар солиб деди: 

— Ҳой йигит-
ча, тунов куни 
ҳам менга бир 
доллар садақа 
берган эдингиз-а? 
Долларингиз қалбаки 
экан. Ўша куни кечки 
пайт бозор оралаб ким-
дандир садақага, ким-
дандир пулга нос, 
калла-поча, нўхат, 
қалампирмунчоқ олиб, 
битта вино ҳам харид 
қилай деб дўконда қўлга 
тушдим. Сиз берган дол-
ларни кассир қиз кўриб: "биз сўмга 
савдо қиламиз", — деди, менга ва 
қўлимдаги долларга шубҳали қараб 
ва қандайдир тугмачани босди. Икки 
соқчи ёнимга келиб, билакларимга ки-
шан солишди. Долларни биз тиланчи-
лар ҳам олябмиз-у, ҳамма жойда қабул 
қилишса керак деб ўйлабман-да! Ме-
лисада тун яримлагунга қадар сўроқ 
қилишди. “Аппаратларимиз доллар 
қалбаки эканлигини кўрсатяпти, сен 
уни қаердан олгансан?” деб сўрашди. 
“Садақа қилишган”, — дедим. “Сен-
ларга ҳеч ким долларда садақа бер-

маслигини биз одамнинг сочлари 
қаерда ўсишини билгандек англаб 
етамиз, яхшиси, шерикларингни биз-
га айт, бўлмаса оқибати ёмон бўлади”, 
— деб дўқ уришди. Бу ҳам етмагани-
дек, уйимда тинтув ўтказишди. “Дол-
лар босиб чиқарадиган истаногинг 
қаерга ўрнатилган, бошқа долларлар-
ни қаерда сақлайсан, чиқар, айбинг 
енгиллашади”,  — деб айтишди. 

Уйимдан те-
мир-терсаклар, 
бўш баклажка-
лар, эски қоғоз 
ва латта-путта-

лардан бошқа ҳеч 
нарса топиша 
олмагач, “биз из-

лаганда уйингдан 
доимо топайлик, 
текшириш давом 

этади”, — деган шарт 
билан қўйиб юборишди. 
Сиз садақага берган 
бир долларни олиб 

қолишди. Шундан 
бери долларда садақа 

олмай қўйдим, мелисада-
гилар тўғри айтишади, ким ҳам бизга 
ҳақиқий долларда садақа қиларди?! 
Сиз ҳам ҳозир унинг ўрнига минг 
сўм берсангиз, дуо қилиб қўяр эдим. 
Ҳа, айтгандай, укахон, бир яхшилик 
қилинг, нариги бекатга борсангиз, ме-
нинг кундошим ўтирган бўлади. Бир 
долларингизни унга беринг. Ўн кундан 
буён ҳар кеч эримга хушомад қилиб, 
хонасига олиб кириб кетади ер юткур. 
Бир мелисага қўлга тушиб, мендек 
азоб тортиб, уйқуси ҳаром бўлсин ме-
гажинни!

Расулжон МУХТОРОВ.

 Ойнинг Ердан 
кўриниб турадиган энг 
улкан кратери Бейли деб 
аталади. Унинг майдони 
тахминан 26 минг квадрат 
милга тенг.
Ерга ҳар куни 27 тон-

на космик чанг ёғилади. 
Бир йилда 10 минг тонна-
дан ортиқ чанг сайёрамиз-
га тушади.
 Агар ўргимчак ини 

толасини Центавр юл-

дузлар туркумидаги энг 
яқин юлдузгача тор-
тиб чиқилса, толанинг 
оғирлиги беш юз минг 
тоннани ташкил этган 
бўларди.
Галактикамизда ҳар 

йили қирққа яқин юлдуз 
пайдо бўлади.

Меркурий сайёраси-
даги бир кун  Ердаги икки 
йилдан узунроқ.

 Қуёш тизимидаги 
барча сайёралар Юпитер 
сайёрасининг ичига жой-
лашиши мумкин.
 Агар бир чой 

қошиқни нейтрон юлдуз-
ларини ташкил этувчи 
модда билан тўлдирилса, 
унинг оғирлиги тахми-
нан 110 миллион тоннага 
тенг бўларди.

Тўпловчи: 
А. РАШИДОВ.

БИР ЧОЙ ҚОШИҒИБИР ЧОЙ ҚОШИҒИ
110 миллион тоннага тенг110 миллион тоннага тенг

Фуқароларнинг асосий ҳуқуқлари,  
бурчлари, вазифалари Бош Қомуси-
мизда ўз ифодасини топган. Албатта, 
ҳар бир фуқаро буларни  билиш билан 
бирга ундаги  қоидалар бузилишининг 
олдини олиши лозим.

Маълумки, бурч, асосан, қоидалардан, 
ахлоқий нормалардан, мажбурият эса 
шартнома ва битимлардан келиб чиқади.  
Бурч шахс туғилгандан то умрининг охи-
рига қадар давом этади, мажбурият эса 
шартноманинг амал қилиш давригача 
бўлади. Шунингдек, бурч давлат ва жа-
мият томонидан белгиланиб, унинг бажа-
рилиши талаб этилади. Бурч ва мажбури-
ят бажарилмаган тақдирда кўриладиган 
чора-тадбирлар турличадир. 

Бурч — кишининг бирор шахс, оила, 
жамоа, эл-юрт, Ватан олдидаги мажбу-
риятини англатувчи ахлоқий тушунча. 
Бурчда объектив муносабатлар ифода-
ланади. Яъни у жамиятнинг ижтимоий-
иқтисодий ва ахлоқий негизлари билан 
белгиланади. 

Бурчнинг ўзига хос хусусиятлари 
мавжуд бўлиб, у инсоннинг ички ке-
чинмалари, ташқаридан туриб назо-
рат қилинмайдиган мураккаб руҳий 
ҳолатини ифодалайди. У ижтимоий 
тараққиёт жараёнида мазмунан бо-
йиб, шаклан ўзгариб боради. Ҳозирги 
шароит да инсоннинг табиат ва авлод-
лар олдидаги бурчи янгича мазмун касб 
этиб бормоқда. Оилавий бурч эса жами-
ят олдида турган мақсадлар билан яна-
да уйғунлашмоқда. Бизда она-Ватанга, 
халққа хизмат қилиш энг улуғ ва шараф-
ли бурч ҳисобланади.

М. ЮЛДАШЕВ,
ҳуқуқшунос.

СИЗНИНГ 
БУРЧИНГИЗ

ҲАЁТДАГИ ҲАНГОМА

га, бир долларга 

л
в
арллллла ДЕЛЕГАЦИЯ ТАШРИФИ

“HAMKORBANK” 
АВТОКАВТОКРЕДИТЛАРИНИ
РАСМИЙЛАШТИРИНГ

ИНТЕРНЕТДА 
ХАВФСИЗЛИК:

ТЎЛОВЛАРНИ ҚАНДАЙ 
ҲИМОЯ ҚИЛИШ МУМКИН?

БАРЧА БАНК
ХИЗМАТЛАРИ 
ШУ ЖОЙДА



Марказий банкда мана шу 
жараённинг натижаларини 
таҳлил қилишга бағишланган 
семинар ташкил этилди. Ми-
жозларга кўрсатилаётган хизмат сифатини 
баҳолаш методологияси тўғрисида батаф-
сил маълумот берилди. Ушбу хизматни 
халқаро тажрибалар асосида такомиллаш-
тириш ҳамда мазкур йўналишда рақамли 
технологиялардан фойдаланишни кенг 
жорий этиш каби масалалар муҳокама 
қилинди.

 

 

www.hamkorbank.uz www.hamkorbank.uz
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ТАРМОҚЛАРИМИЗДА

ТЕЛЕГРАМ-БОТ ОРҚАЛИ 
ЯНГИ ИМКОНИЯТ

Аҳолига янада қулайлик 
яратиш мақсадида 
Ўзбекистон Республикаси 
Марказий банкининг сотув 
шохобчаларида ўлчовли ол-
тин қуймалар ва эсдалик тангаларининг 
қолдиғини осон топиш имконини берувчи 
@cbu-coinbars-bot телеграм-боти ишга 
туширилди. 

Ушбу ботда ўлчовли олтин қуймалар, 
олтин ва кумушдан тайёрланган эсдалик 
тангалари қолдиқлари сотув шохобчалари 
ҳамда нархлари тўғрисида маълумотлар 
ҳар куни жойлаштириб борилади. 

ЯНГИ МАҲСУЛОТЛАР

ТАЙИНЛОВТАЙИНЛОВ
“Hamkorbank" АТБ Бошқаруви раисининг 2021 

йил 11 ноябрь кунги 875/к сонли буйруғига асосан 
Туражанова Олмахон Юсупжановна 2021 йил 
11 ноябрь кунидан “Hamkorbank" ATБ Ходимлар 
билан ишлаш департаменти директори лавозимига 
тайинланди.

БАНК СТРУКТУРАСИДАГИ 
ЎЗГАРИШЛАР

“Hamkorbank” АТБ Бошқарув йиғилишининг 2021 йил ноябрдаги 
қарорига асосан, Ходимлар билан ишлаш департаменти ташкилий струк-
турасига ўзгартириш киритилди. Унга кўра, департамент таркибида 
“Бош банк ходимлари билан ишлаш сектори” ташкил этилди, “Кор-
поратив ўқув маркази” эса “Ходимларни ўқитиш ва ривожланти-
риш” бўлими таркибига ўтказилди.

Қандай қилиб 
ўзингизни ҳимоялаш 
ва маблағларингизни 
сақлаб қолиш мумкин? 
Қуйидаги тавсияларга 
қулоқ тутинг:

Интернет-банкинг 
ва SMS-огоҳлантириш 
хизматларига уланинг. 
Шу йўл билан сиз кар-
тангиздаги амалиёт-
ларни назорат қиласиз. 
Шубҳали сайтлардан 
фойдаланманг. 3-D 
Secure хавфсиз техноло-
гиясидан фойдаланинг.

Қайси тўлов ти-

зимидан фойдалана-
ётганингизга қараб, 
сайтларда “Verifi ed 
bu Visa”, “MasterCard 
Securecode” ёзувини 
қидиринг.

Онлайн-тўловлар 
учун алоҳида кар-

та очинг ва унда кўп 
маблағ сақламанг. Ма-
салан, “Hamkor Mobile” 
иловасида виртуал Visa 
картасини очиб, истал-
ган маблағ билан унинг 
ҳисобини тўлдириб ту-
ришингиз мумкин.

Картангиз маълу-
мотлари: картанинг олд 
томонидаги рақамлар ва 
орқа томонидаги   CVV-
кодни ҳеч кимга айт-
манг.

Картангизни ижти-
моий тармоқларда на-
мойиш этманг ва ҳеч 
кимга юборманг.

“Hamkorbank” кар-
таларини танланг ва 
хавфсиз фойдаланишни 
йўлга қўйинг!

“HAMKORBANK” АВТОКРЕДИТЛАРИНИ 
РАСМИЙЛАШТИРИНГ

Такси ва жамоат транспорти асирлигидан озод бўлинг, автокредит 
расмийлаштиринг!

Кредит ёрдамида сиз янги ёки юрган автомобилни харид қилишингиз 
мумкин. “Hamkorbank” эса шахсий автомобилга қулай шартларда эга 
бўлишда сизга ёрдам беради.

4 ЙИЛГА 
РАСМИЙЛАШТИРИЛГАНДА:

• 50 % бадал – йиллик 22,9 %
• 40 % бадал – йиллик 24 %
• 30 % бадал – йиллик 25 %

3 ЙИЛГА 
РАСМИЙЛАШТИРИЛГАНДА:

• 40 % бадал – йиллик 22,9 %
• 30 % бадал – йиллик 24 %

ИНТЕРНЕТДА ХАВФСИЗЛИК: 
ТЎЛОВЛАРНИ ҚАНДАЙ ҲИМОЯ ҚИЛИШ МУМКИН?
Пул маблағларини алдов йўли билан 

ўзлаштириш мақсадидаги фирибгарга барчамиз 
дуч келишимиз мумкин. Афсуски, баъзи ҳолларда 
улар ўз мақсадларига эришмоқда ҳам.

ЯНГИЛИКЛАР ЯНГИЛИКЛАР 

Швейцариянинг “Business&Finanse Con  -
sal   ting”  компанияси ҳамда Марказий банк-
нинг Банк хизматлари истеъмолчилари-
нинг ҳуқуқларини ҳимоя қилиш хизмати 
ходимлари ҳамкорлигида Республикамиз-
нинг 6 та ҳудудида 11 та тижорат бан-
кининг 60 дан зиёд филиалида хизмат 
кўрсатиш сифати “сирли мижоз” услу-
би орқали баҳолаш юзасидан ўрганишлар 
ўтказилган эди. 

БАНКЛАР  ХИЗМАТЛАРИ 
СИФАТИ БАҲОЛАНДИ

ДЕЛЕГАЦИЯ ТАШРИФИ
Ўзбекистон Республикаси Марказий 

Банкида Халқаро молия корпорацияси 
(ХМК) делегацияси билан учрашув бўлиб 
ўтди. 

Тадбирда ХМК томонидан режалаш-
тирилаётган бирламчи ва иккиламчи бо-
зорларда уй-жойларни молиялаштиришни 
ривожлантириш, шунингдек, Ўзбекистонда 
микро, кичик ва ўрта бизнесни (МКЎБ) мо-
лиялаштириш бозорини кенгайтириш би-
лан боғлиқ лойиҳалар муҳокама қилинди. 

Қува тумани 
аҳолиси “Hamkorbank” 
АТБнинг мижози 
бўлиши учун бирги-
на Қувасой филиали 
хизматларидан фой-
даланар эди.  2009 
йилда филиалнинг 
Қува банк хизматлари 
офисининг ташкил 
қилиниши уларнинг 
оғирини енгил, узоғини 
яқин қилди. 
Дастлабки фаолия-

тини 2 нафар ходим би-
лан бошлаган кичик 
молия муассасамиз из-
ланишлар натижасида 
бугун кўзга кўринган ва 
кўрсаткичлари юқори 
банк хизматлари офисла-
ри қаторидан жой олди. 
Йилдан-йилга аҳолининг 
банк хизматларига бўлган 
эҳтиёжи ортиб бормоқда. 

Айниқ са, тадбиркор-
лик қилиш истагидаги 
фуқароларнинг дастлаб-
ки фаолиятини йўлга 
қўйишларида кўмакчи 
бўляпмиз. Шунингдек, 
илгари юридик мижоз-
ларга чек орқали маблағ 
чиқариш фақат Қувасой 
филиалида амалга оши-
рилар эди. Эндиликда 
ушбу функция бизнинг 
кичик банкимизда ҳам 
амалга оширилмоқда. 

Бугунги кунда туман 
аҳолиси учун ипотека, 
микроқарз, автокредит 
ва бошқа турдаги кре-
дитлар ажратиляпти. 
Кредит портфелимиз 
30 миллиард  сўмдан 

зиёд. Жорий йилнинг 
шу кунига қадар фойда 
кўрсаткичи 87,5 фоизни 
ташкил қиляпти. Бу ту-
ман аҳолисининг 30 фои-
зи бизнинг мижозимиз 
деганидир. 

Ходимларимизнинг  
ишлашлари учун  бар-
ча шароитлар яратилган. 
Умиджон Йўлдошев каби 
билимли, изланувчан 

ва ташаббускор ёшлар 
халқимизнинг  турмуш 
фаровонлигини ошишига 
ўз ҳиссаларини қўшмоқда. 

Жамоамизнинг якдил-
лиги туфайли қатор йил-
лардан буён бош банк-
нинг эътирофига сазовор 
бўлиб келяпмиз. Айни 
вақтда 300 дан зиёд юри-
дик ва 6 мингдан ортиқ 
жисмоний мижозлари-
миз бор. Микрокредит, 
омонат, пул ўтказмалари  
ва бошқа хизматлар 
шу жойда амалга оши-
рилади. Энг кўп талаб 
бўлаётган микроқарз 
кредити ҳам айнан БХО-
дан чиқариляпти. Бу ми-
жозларимизга маъқул 
бўлмоқда.

Дониёржон 
АЪЗАМОВ,

БХО бошлиғи.

БАРЧА БАНК БАРЧА БАНК 
ХИЗМАТЛАРИ ШУ ЖОЙДАХИЗМАТЛАРИ ШУ ЖОЙДА

Чакана бизнесни 
ривожлантириш , 

кичик ва ўрта бизнесни 
қўллаб-қувватлаш ҳамда 
хазина амалиётларини ри-
вожлантириш банкнинг 
стратегик йўналишларини 
белгилаб берган, де-
сак муболағасиз. Бугун-
ги кунда мижозлар учун 
намунали хизматлар 
кўрсатиляпти. Шу боис 2020  йилга 
нисбатан жорий йилда уларнинг сони 
кескин ошди. Қатор корхона ва ташки-
лотлар энг йирик мижозлар қаторидан 
ўрин олди. Қўйлиқ, Миробод, Буюк 
ипак йўли банк хизмати офисларида 
ҳам намунали иш ташкил қилингани 
пойтахтликлар учун қулай имконият-
ларни яратяпти.

Мазкур филиалга “профессио-

нал, аҳил жамоа”, дея таъриф бериш 
ўринли. Ҳар бир иш биргаликда ба-
жарилади.  Ходимларнинг кичик му-
аммоси ҳам жамоавий бартараф эти-
лади. Изланувчан, билимли ёшлар 
билан шакллангани ҳам қувонарли. 
Қолаверса, мижозларнинг кундан-кун-
га кўпайиб бораётгани уларнинг ўз ва-
зифасини сидқидилдан бажараётгани-
нинг натижасидир.

2021 йил филиал жамоаси учун 
муваффақиятли бўлмоқда. Йил боши-
да режалаштирган янги мижозлар жалб 
қилиш, йирик лойҳаларни молиялаш-
тириш, кичик бизнес ҳамда тадбир-
корликни ривожлантириш каби ишлар 
ижобий самара берди. Мини банклар 
БХОларга айлантирилди, тармоқлар 

замонга хос қайта таъмирланди. 
Юридик ва жисмоний шахслар-
га кўрсатиладиган барча турдаги 
банк амалиётлари БХОларда ҳам 
бажариляпти. Бу, албатта, хизмат 
кўрсатиш сифати ва банкка бўлган 
ишончни оширади. Эришилаётган 
ютуқларнинг асосий омилларидан 
бири банк тизимидаги янгиликлар-
ни амалиётга татбиқ этиб, талаб 
даражасида иш юритилаётганидир.

Банк Кенгаши раисининг март 
ойида филиалда бўлиб, жамоа би-
лан самимий мулоқоти   ходимлар-
га куч-ғайрат, ишонч ва, албатта, 
мақсадга эришиш йўлида катта далда 
бўлди. Асосийси, банк тизимидаги 
ислоҳотларни амалга ошириш баро-
барида молия муассасалари орасида 
"Авиасоз" ўз ўрнини топяпти.

Н. ЙЎЛДОШЕВА.

Ҳар бир жамоанинг ўзига хос хусусиятлари бўлади. Шу маъно-
да Авиасозлик филиалига қандай баҳо бериш мумкин? Бозорда-
ги мавқеини мустаҳкамлаш, фаолият самарадорлигини ошириш, 
илғор экотизимни шакллантириш жамоанинг стратегик мақсадлари 
ҳисобланади. Бундай мақсадлар ишга идеал ёндошув асосида амал-
га оширилади. 

ПРОФЕССИОНАЛ, АҲИЛ ЖАМОА


