
8-бет.

Ушбу 
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Икки оёғингда тик туришинг сенга бу 
оламдан кичик бир масофани тортиқ қилади. 
Лекин сенинг ўз асосларингда тура билишинг 
сенга бутун оламни тортиқ қилади.

Ҳар йили республикамизда яратилаётган иш ўринларининг 
асосий қисми хусусий сектор ҳиссасига тўғри келяпти. Бу 

тадбиркорликнинг иқтисодий ва ижтимоий ҳаётимиздаги ўрни 
ортиб бораётганини кўрсатади. Қолаверса, соҳанинг ривожланиши  
иқтисодиётимизни ўсиши ва халқимиз турмуш шароитини янада 
яхшилашга хизмат қилмоқда.

КУН ҲИКМАТИ:

4-бетда ўқинг.

2-бет.

ДУНЁНИ 
ЎЗГАРТИРГАН 
МОЛИЯЧИЛАР

ҚУВНОҚ

ОТА 
УЙИДА

сонда:

5-бет.

6-бет.

7-бет.
ИНТЕРМЕДИЯЛАР ҚИРОЛИ

ЖАМШИД 
ИСКАНДЕРОВ:

“БУ ГАПЛАРДАН “БУ ГАПЛАРДАН 
ТЎЙИБ КЕТДИМ!”ТЎЙИБ КЕТДИМ!”

Банкнинг 2022 йилдаги фаолия-
ти якунлари ва 2023 йилдаги устувор 
вазифалар муҳокамасига бағишланган  
йиғилишда бу алоҳида эътироф этил-
ди. 
Кенгайтирилган йиғилишни 

банк бошқа руви раиси Бахтиёржон  
Жўраев  кириш сўзи билан очиб, 
дастлаб мамлакатимизда 2022 йил-
даги макроиқтисодий ҳолат, инфил-
яцион жараён, молия муассасала-
рининг ислоҳотлардаги иштирокига 
қатнашчилар эътиборини қаратди. Бир 
қатор хорижий  давлатлардаги нотинч-
ликларга қарамай Ўзбекистонда қатор 
соҳаларда ўсиш кузатилди. 
Ўз ўрнида молия тизимида 

амалга оширилган ишларга тўхталди.   

“Hamkorbank” АТБда  аввал-
ги йилдагига нисбатан ўсиш-
га эришилди. Охирги 3 йилда 
банкнинг молия бозоридаги 
ўрни ошди.  Ўтган йили Серге-
ли ва Олмазор банк муассаса-
ларининг очилиши ҳисобига 
мижозларга хизмат кўрса-
тиш имконияти янада кенгай-
ди, “Ўзбекистоннинг энг ишон-
чли 10 банки” қаторидан ўрин 
олди. Тизимдаги ислоҳотлар ва 
эришилган ютуқларда жамо-
анинг ҳар бир аъзосини муносиб 
ҳиссаси борлигини такидлади.
Шунингдек, йиғилиш қатнашчилари 

банкнинг 2022 йилги молиявий кўр-
саткичлари ва бизнес режаларининг 

бажарилиши, мижозларга хизмат кўр-
сатиш стандартлари, кредит портфел-
лари билан ишлашда замонавийлик 
масалаларига эътибор қаратдилар. 

"HAMKORBANK" АТБ:
“Биргаликда юксалиш сари!” шиори 

остида ривожланиш йўлидан бораётган 
“Hamkorbank” АТБ бугун тижорат банк-
лари орасида ўз ўрнини мустаҳкамлаб 
бормоқда. Якунланган  йил  жамоа учун 
янада омадли келди.  
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(Давоми. Боши 1-бетда).
Муаммоли кредит-

ларни камайтириш, банк 
тасарруфидаги бизнес 
марказлар ва офислар 
фаолиятини ривожланти-
ришга қаратилган маъруза-
лар билан ҳам танишилди. 
Бирлашган касаба уюшма 
кенгаши томонидан амалга 

оширилган ишлар юзаси-
дан ҳисобот берилди.

2023 йилда олдинда 
турган устувор вазифалар 
ҳақида сўз борганда замо-
навийлик, тезкорлик ва 
сифат  бош омилга айланиш-
лиги таъкидланди. Жойлар-
даги филиалларни 2022 
йил охирида минтақавий 
банк хизматлари офиси ва 

универсал банк хизматла-
ри офисларига айлантири-
лиши масъулиятни янада 
оширди. Эндиликда улар-
дан самарали натижадор-
лик талаб этилади. 
Жамоанинг ютуғи кўп 

жиҳатдан бошқарувчига 
боғлиқ. Шу сабаб замо-
навий раҳбар, лидерлик 
қобилияти масаласи атроф-

лича тушунтирилди. Бу 
борада жаҳон тажрибаси-
дан келиб чиқиб иш таш-
кил этилади. 
Йиғилишда сўз олган 

банк Кенгаши раиси Икром-
жон Ибрагимов кўрилган 
масалалар юзасидан фикр-
мулоҳазаларини билдир-
ди. Бугунги банк ходими 
қандай иш юритиши юза-

сидан ўз тажрибалари ва 
ривожланган банк лар фао-
лиятидан келиб чиқиб, тав-
сияларини берди. Жумла-
дан, иш самарадорлигини 
оширишда рағбатлантириш 
катта ўрин тутишини 
таъкидлаб, банк бошқаруви 
олдига фаол ходимларни 
қўллаб-қувватлаш ва мод-
дий рағбатлантиришни 
янада ошириш вазифасини 
қўйди.
Банк ходимлари ҳар 

йили якуний йиғилишда 
йилнинг энг фаолла-
ри эълон қилинишини 
қизиқиш билан кутади-
лар. Хўш, якунланган йил-
да бундай эътирофга ким-
лар муносиб топилди? 
Кенгаш раиси томони-
дан айтилганидек, натижа-
лар салмоқли. Шунга мос 
равишда ғолиблар ҳам кўп 
бўлди. 
Фаол жамоалар ва тур-

ли номинация ғолиблари 
ўқиб эшиттирилганда бар-
ча бирдек қувонди. Чун-
ки энг муносиблар ана 
шундай эътиборга лойиқ 
топилди. Асосийси, сарҳи-
соб ходимларга янги куч, 
ташаббускорлик берди. Бу 
шубҳасиз, амалдаги йил 
натижаларида ўз ифодаси-
ни топади.

ЎЗ МУХБИРИМИЗ.

Иқтисодиёт 
оламида

Б р а з и л и я 
ва Аргенти-
на яқин орада 
ягона валюта 
яратиш бўйи-
ча тайёргар-
лик ишларини 
бошлаганини 
эълон қилмоқчи. 
Бразилия янги 
в а л ю т а н и 
"сур" (жануб) деб номлашни таклиф қилмоқда, 
деб ёзади Financial Times газетаси.
Таъкидланишича, Бразилия президенти Луис Ина-

сио Лула да Силванинг Аргентинага ташрифи чоғида 
ушбу мавзу бўйича расмий изоҳлар 
берилиши кутилмоқда. 
Аргентина иқтисодиёт вазири Сер-

хио Масса Financial Times газетаси-
га берган интервьюсида "Ягона валю-
та учун зарур бўлган параметрларни, 
жумладан, фискал масалалардан тор-
тиб иқтисодиёт ҳажми ва марказий 
банкларнинг ролигача бўлган барча 
параметрларни ўрганишни бошлаш 
тўғрисида" қарор қабул қилинади.
Бразилия ва Аргентина сиёсатчи-

лари 2019 йилда ягона валюта яратиш 
ғоясини муҳокама қилишган. Аммо 
ке йин Бразилия Марказий банки бу 
ташаббусни қўллаб-қувватламади.

БРАЗИЛИЯ ВА 
АРГЕНТИНА 

ЯГОНА ВАЛЮТА 
ЯРАТМОҚЧИ

Агентлик буни қуйидагилар билан 
изоҳлаган:

— Ўзбекистон томонидан 2017-2021 
йилларда муҳим ислоҳотларнинг амалга 
оширилгани, эркин бозор томон дадил 
қадам ташлангани, муҳим қонунлар 
ишлаб чиқилгани ва қабул қилинаётгани, 
нархларни эркинлаштириш давом этаёт-
гани;

— 2020-2022 йиллардаги ташқи 
шокларга қарамай, Ўзбекистоннинг 
иқтисодий ўсиш суръатлари юқорилиги 

ҳамда фискал (мўътадил давлат қарзи) 
ва ташқи сектор (халқаро захиралар) 
кўрсаткичлари мустаҳкам даражада 
сақлангани натижасида иқтисодиётнинг 
барқарорлиги ва сиёсат юритиш самара-
дорлигининг яхшилангани;

— Марказий банкнинг инқироз даври-
да тезкор чоралар кўргани (асосий фоиз 
ставканинг 17 фоизга оширилгани), мил-
лий валюта алмашув курсининг инқироз 
даврида барқарор экани, инфляциянинг 
пасайиш кутилмалари ва бошқалар.

Moody’s ҳисоботига кўра, 2023 йилда 
Ўзбекистоннинг иқтисодий ўсиши 5 фоиз-
ни ташкил қилиши прогноз қилинмоқда.

Moody’s халқаро рейтинг агент-
лиги Ўзбекистонга бағишланган 
навбатдаги ҳисоботини эълон қилди. 
Унга кўра, мамлакатнинг кредит 
рейтинг баҳоси “B1” (ижобий кутил-
ма)дан бир поғона юқорига “Ba3” 
(барқарор кутилма)га оширилди.

MOODY’S ЎЗБЕКИСТОН 
КРЕДИТ РЕЙТИНГ 
БАҲОСИНИ ОШИРДИ

ИТАЛИЯЛИКЛАР ҚАНЧА 
ЖАМҒАРМАЛАРИНИ ЙЎҚОТДИ?

2022 йилда 9 фоизга юқори инфляция ва энергия нархи-
нинг ошиши Италия аҳолисининг жамғармаларидан 41,5 
миллиард Евро йўқотишга олиб келди, деб ёзади "ТАСС" 
Италия тадбиркорлари Confesercenti уюшмаси манбала-
рига таяниб.

Мутахассисларнинг фикри-
ча, айни пайтда италияликлар-
нинг ойлик даромадининг 45,8 
фоизи коммунал тўловларга 
сарф ланади. 2019 йилда бу кўр-
саткич даромаднинг 35 фоизи-

ни ташкил этган. Мута-
хассисларнинг қўшимча 
қилишича, вазият ўрта 

ва кам таъминланган оилалар-
да юқори даражага чиққан. Шу 
билан бирга, штатнинг 10 мил-
лиондан ортиқ аҳолиси ўз даро-
мадларининг ярмини коммунал 

тўловларни тўлаш учун беради.
Ассоциация италияликлар 

бошқа товарлар ва хизмат-
ларни тежашларини қўшимча 
қилди. Мисол учун, озиқ-овқат 
ва ичимликка сарфланадиган 
харажатлар 25 фоиздан 23 фоиз-
га камайди.

ерсаерса
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Йилнинг энг яхши 
корпоратив хизматлар 
бўлими бошлиғи 

Сарвар Артиқов — Хоразм 
минтақавий БХО корпоратив 
хизматлар бўлими бошлиғи.

Йилнинг энг яхши 
чакана бизнес бўлими 

бошлиғи 
Зафаржон Юнусходжаев — 

Марғилон универсал БХО чакана 
бизнес бўлими бошлиғи.

Йилнинг энг яхши КХБ 
менежери (йирик сегмент)
Равшан Раҳимбабаев  — 

Яккасарой универсал БХО 
корпоратив хизматлар бўлими 
бошлиғи.

Йилнинг энг яхши КХБ 
менежери (ўрта сегмент)
Анвар Иззатов — Бухоро 

минтақавий БХО корпоратив 
хизматлар бўлими бошлиғи 
ўринбосари.

Йилнинг энг яхши КХБ 
менежери (оммавий сегмент)
Фозил  Жаббаров — Жиззах 

минтақавий БХО корпоратив хиз-
матлар бўлими бош менежери.
Даулетбай Низанов — Нукус 

минтақавий БХО корпоратив хиз-
матлар бўлими етакчи менежери.

Йилнинг энг яхши КХБ 
транзакцион менежери

Аваз Аминов — Бухоро 
минтақавий БХО корпоратив хиз-
матлар бўлими 1-тоифали мене-
жери.
Дилбар Саидханова — 

Марғилон универсал БХО корпо-
ратив хизматлар бўлими етакчи 
менежери.

Йилнинг энг яхши КХБ 
транзакцион менежери (ХВА) 
Нуржан Баҳрамов — Чилон-

зор универсал БХО корпоратив 
хизматлар бўлими етакчи мене-
жери (ХВА).

Йилнинг энг яхши БХО 
менежери (оммавий сегмент) 
Жобир Сафаров — Бухоро 

минтақавий БХО Ғиждувон БХО 
етак чи менежери;
Рустам Мухидов — Бухоро 

минтақавий БХО Тўқимачи БХО 
менежери;
Насим Ўктамов —   Жиззах 

минтақавий БХО Кўкбозор БХО 
бошлиғи;
Умрбек Олимов — Ҳазорасп 

универсал БХО Само БХО 1-тоифа-
ли менежери (оммавий);

Йилнинг энг яхши ЧББ 
менежери (универсал)

Камолбек Мавланов — 
Ҳазорасп универсал БХО чакана 
бизнес бўлими 1-тоифали менеже-
ри.
Носирбек Гулмуродов — 

Каттақўрғон универсал БХО чака-
на бизнес бўлими 1-тоифали мене-
жери.
Тўлқин Пардаев — Термиз 

минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими етакчи менежери.

Йилнинг энг яхши ЧББ 
менежери (истеъмол кредит) 
Ғолиб Содиқов — Навоий 

минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими етакчи менежери.
Акбар Хўжамуротов — 

Олмалиқ универсал БХО чакана 
бизнес бўлими менежери.
Элдорбек Раҳмонов — Хоразм 

минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими 1-тоифали менежери.

Йилнинг энг яхши БХО 
менежери (универсал) 

Рустам Садуллаев — Урганч 
универсал БХО Хива БХО менеже-
ри. 
Муҳриддин Нажмиддинов — 

Амалиёт бошқармаси Пахтаобод 
БХО менежери.

Йилнинг энг яхши БХО 
менежери (истеъмол кредит)  
Ботир Жўраев — Навоий 

минтақавий БХО Тинчлик БХО 
менежери.

 Сардоржон Бердимуродов — 
Жиззах минтақавий БХО Ғаллаорол 
БХО менежери.

“HAMKORBANK” АТБ ТОМОНИДАН ЎТКАЗИЛГАН ТАНЛОВ ЯКУНИ

2022 ЙИЛНИНГ ЭНГ ФАОЛ ХОДИМИ 
НОМИНАЦИЯСИ ҒОЛИБЛАРИ

2022 ЙИЛ 4 ЧОРАК FОЛИБЛАРИ

ЯККАСАРОЙ 
УНИВЕРСАЛ БАНК 

ХИЗМАТЛАРИ ОФИСИ

1-ГУРУҲ
1-ЎРИН

АСАКА УНИВЕРСАЛ БАНК 
ХИЗМАТЛАРИ ОФИСИ

ШАЩРИХОН УНИВЕРСАЛ 
БАНК ХИЗМАТЛАРИ ОФИСИ

3-ГУРУҲ
1-ЎРИН

2-ЎРИН

БУХОРО МИНТА+АВИЙ 
БАНК ХИЗМАТЛАРИ 

ОФИСИ

УРГАНЧ УНИВЕРСАЛ 
БАНК ХИЗМАТЛАРИ 

ОФИСИ

АМАЛИЁТ БОШ+АРМАСИ

2-ГУРУҲ

1-ЎРИН

2-ЎРИН

Шоҳбоз Музаффаров — Бухо-
ро минтақавий БХО Ғиждувон БХО 
менежери.

Йилнинг энг яхши 
касса мудири

Маҳбуба Куванова — 
Самарқанд минтақавий БХО касса 
мудири.

Йилнинг энг яхши кассири 
Гўзал Тожибоева — Чинобод 

универсал БХО касса  амалиётлар 
кассири.
Наргиза Абубакирова — 

Қўқон универсал БХО касса  ама-
лиётлар кассири. 

Йилнинг энг яхши чакана 
бизнес бўлими кассири 

Зилола Барнаева — Бухоро 
минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими кассири.

Йилнинг энг яхши БХО 
кассири

Аъзамжон Алижонов — Ама-
лиёт бошқармаси Пахтаобод БХО 
кассири.

Йилнинг энг яхши бэк офис 
бошлиғи–бош бухгалтер 

 Музробиддинходжа Ҳасанов 
— Авиасозлик универсал БХО бэк 
офис бошлиғи-бош бухгалтери.

Йилнинг энг яхши бэк офис 
мутахассиси (администратор) 
Илҳом Асолов — Қарши уни-

версал БХО бэк офис етакчи мута-
хассиси.

Йилнинг энг яхши ундирув 
хизмати мутахассиси

Жасур Жуманиёзов — Урганч 
универсал БХО ундирув хизмати 
бошлиғи.

Йилнинг энг яхши ҳуқуқшуноси 
Зафар Қудратов — Термиз 

минтақавий БХО маъмурият бўли-
ми етакчи ҳуқуқшуноси.

Йилнинг энг яхши якуний 
назорат ходими 

Комилжон Ҳалилов — Навоий 
минтақавий БХО бэк офис етакчи 
мутахассиси.

Йилнинг энг яхши молиявий 
мониторинг мутахассиси 
Муниса Исмадьярова — Бош 

банк гумонли ва шубҳали опера-
цияларни аниқлаш сектори етакчи 
мутахассиси.

Йилнинг энг яхши 
кредитларни мониторинг 

қилиш ходими  
Асылхан Толегенов — Бош 

банк кредитларни мониторинг 
қилиш жанубий-ғарбий бўли-
ми етакчи мутахассиси (Нукус 
минтақавий БХО).

Йилнинг энг яхши 
IT-мутахассиси 

Азизбек Парпиев — Чирчиқ 
универсал БХО маъмурият бўлими 
етакчи мутахассиси.

Йилнинг энг яхши ходимлар 
билан ишлаш менежери
Шаҳноза Аҳадова —Юнусо-

бод универсал БХО маъмурият 
бўлими менежери.

Йилнинг энг яхши "Moodle" 
тизими ўрганувчиси

Шоҳнур Отахонов — Навоий 
минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими менежери.  
Дилфуза Раҳимова — Бош 

банк чакана кредитлар андеррай-
тинги сектори 1-тоифали мутахас-
сиси.

Йилнинг энг яхши 
мураббийи

Сухроб Юнусов — Бухоро 
минтақавий БХО чакана бизнес 
бўлими етакчи менежери.

Йилнинг энг яхши ташаббус-
кор ходими (БИС)

Ферузахон Ҳайдарова — 
Истиқбол универсал БХО корпо-
ратив хизматлар бўлими 1-тоифа-
ли менежери (оммавий).

Корпоратив мижозлар билан 
ишлаш ва сотиш департаменти
Алишер Абдуллаев — қисқа 

муддатли кредитлаш бўлими бош 
мутахассиси.

Ташқи иқтисодий фаолият 
департаменти

Наиля Раҳманова — валюта 
амалиётлари ва халқаро транзак-
циялар бўлими етакчи мутахасси-
си.

Хазина департаменти
Умиджон Хайруллаев — 

дилинг операциялари сектори 
бошлиғи.

Информацион 
технологиялар департаменти
Аброриддин Абдураи-

мов —автоматлаштирилган банк 
тизимларини бошқариш бўлими 
муҳандиси.

Кредитлаш ва андеррайтинг 
департаменти

Достонбек Рустамов —андер-
райтинг водий бўлими бош мута-
хассиси.
Шерзод Ҳамдамов — гаров 

экспертизаси водий сектори етак-
чи мутахассиси.

Муаммоли активлар билан 
ишлаш ва ундирув хизмати
Акмалжон Муталов — муам-

моли активлар билан ишлаш бўли-
ми бошлиғи.

Рақамли офис
Фарҳоджон Умаров — продакт 

оунер институти компетенция лар 
маркази бизнес аналитиги.

Таваккалчиликларни 
бошқариш департаменти
Нормуҳаммад Йўлбарсов — 

корпоратив кредитларни мони-
торинг қилиш бўлими 2-тоифали 
менежери.
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. Шу ўринда йирик 
лойиҳалар ўз йўли-
га.  Юртдошларимиз 
кичик бир жойда, ҳатто 
ўз томорқасида катта 
ишларни амалга оши-
раётгани қувонарли. 
Аслида  томорқа – даро-
мад манбаи. Фарғона 
вилоятининг Тошлоқ 
туманида яшовчилар бу 
борада ўзига хос мактаб 
яратган, десак муболаға 

бўлмайди. Охирги икки йил-
да  тошлоқликлар ҳар қарич 
ердан унумли фойдаланиб, 
деҳқончиликдан олаётган 
даромади ошиб бормоқда. 

Тумандаги Қанжирға 

маҳалласида 739 та хона-
дон бўлиб, оилалар 
томорқаларида 400 дан 
ортиқ иссиқхоналар ташкил 
этилган. Уларда асосан  тур-
ли сабзавот кўчатлари ва гул 
етиштирилади.

Шу маҳаллада яшовчи 
Адҳамжон Ҳошимов 15 йил-
дан буён томорқасидан даро-
мад топади. Ҳовлисидаги 
15 сотихли иссиқхонадан 
ҳар йили уч бор ҳосил ола-
ди.  Айни қиш ойларида ҳам 
оила аъзолари иш билан 
банд.  Қишлоқ хўжалиги 
маҳсулотлари уруғини қадаб, 
парвариш қиладилар. Айни 

қорли кунларда улар пар-
вариш қилаётган помидор, 
бодринг ҳамда карам кўчат-
ларини кўриб ҳавасингиз 
келади. Бу эртанги даро-
мад демакдир. Ўтган йили 70 
миллион сўм фойда олган 
миришкорлар амалдаги 

йилда янада кўпроқ даро-
мадни кўзламоқда.

Фуқаро Элёрбек Каримов 
ҳам ташаббускорлардан. 
У яратилган имкониятлар-
дан фойдаланиб, 1 гектар 
майдонда иссиқхона таш-
кил этди. Қандай экин экиш-
га келганда иккиланмай 
гулчиликни танлади. Гўзал-
лик шайдоси бўлгани сабаб 
қийинчиликларни енгиб 
ўтди.  Ҳозирда 9 турда-
ги гул навларини парвариш 
қилмоқда. Аввалига оила 
аъзолари билан бошлан-
ган иш кенгайди, 10 нафар 
хотин-қизни иш билан банд 

қилди. Даромади ҳам шунга 
яраша.  

— Гулчилик меҳрни ва 
машаққатли меҳнатни талаб 
қилади, — дейди тадбиркор 
Э. Каримов. — Авваллари 
бу ерлар қаровсиз ётарди. 
Энди  гулзорга айланди. Бу 

жойга келсам дилим яйрай-
ди. Гулларимизни маҳаллий 
бозорлардан ташқари экс-
портга ҳам чиқаряпмиз. Бир 
йилда 350 миллион сўм соф 
даромад қилдик. Бу айтишга 
осон. Унинг замирида катта 
меҳнат ётади.  

Президентимиз томони-
дан тадбиркорларни қўллаб-
қувватланаётгани, имтиёз ва 
имкониятлар берилаётгани 
ижобий самара бермоқда. 
Авваллари бирор ишни бош-
лаш учун қанча тўсиқларни 
енгиб ўтиш талаб этиларди.  
Молиявий кўмак масала-
сида ҳам ишончсизлик бор 
эди. Бугун ҳаммаси бошқача. 
Кредит ёки субсидия олиш, 
кўчмас мулк, экспорт маса-
лаларида муаммога ўрин 
йўқ. Қатор янги имконият ва 
шароитлар яратилди. Ҳатто  
нақд пул, валюта ва хомашё 
бўйича мавжуд чекловлар, 
тўсиқ ва ғовларга барҳам 
берилди. Бунинг натижаси-
ни томорқадан катта даро-
мад топаётган тошлоқликлар 
мисолида яққол кўриш мум-
кин.

Акбаржон НАЗАРОВ.

Чет эллик тадбиркорлар Рамазон Аҳмадшаҳ, Хос-
саин Али Элҳам ва ўзбекистонлик тадбиркор Сай-
фулла Шамсиддиновлар томонидан киритилган 
инвестиция лойиҳани амалга ошириш имконини бер-
ди. Корхонада уч сменада юздан ортиқ ишчи-ходим 
ишлайди. Бу ерда ўн турдаги  ун, макарон ва омухта 
ем ишлаб чиқарилади.
Корхонанинг маҳсулотлари сифатлилиги боис ички 

бозордан ташқари  экспорт ҳам қилинади. Ўтган йили 
биргина афғон халқи учун 7 миллион 856 минг доллар-
лик ун ва макарон маҳсулотлари етказиб берилди. 
Омборхонада сақланаётган буғдойнинг сифати-

га жавобгар шахс  Эвадулла Исломов сидқидилдан 
меҳнат қилади. У Қозоғистондан келтирилган донлар-
ни вагонлардан тушириш, жойлаш ва сифати бузил-
маслиги учун масъул. Йиллик захира доимий равишда 
мавжуд. Шунинг учун ҳам корхонада иш ҳажми ортиб 
бормоқда.

— Ички бозорда ўз ўрнимизга эгамиз.  2022 йил-
да 36,3 миллиард сўмлик маҳсулот сотилди. Сифа-
ти юқорилиги боис, кун сайин талаб ортиб боряп-
ти, — дейди корхона раҳбари Муроджон Мадраҳимов. 
— Масъулият, тартиб-интизомга амал қилинган 
жойда самарадорлик  юқори бўлади. Ҳар бир ходим 
ўз вазифаси ва бурчларини чин дилдан ҳис қилади. 
Бу борада Сайфулла Шамсуддинов диллер сифати-
да ўз ишининг устаси. Мижоз танлаш ва топишда 
унга етадигани йўқ. Лаборант Гулбаҳор Мамадалиева 
маҳсулотлар таркиби ва сифатини назорат қилишда 
жуда зийрак. Технолог Фарҳоджон Қурбонов тайёр  
маҳсулотларни кўздан кечиради. Хўжалик мудири 
Муртазо Ғаффарининг ҳам ривожланишимизда кат-
та ҳиссаси бор. 
Замон талабларига мос ишлаб чиқариш қувватини 

оширадиган технологиялар асосан чет давлатлардан 
олиб келинган. Бажариладиган ишлар тўла электрон 
бошқарув асосида ташкил этилганки, цехлардаги 
ишлар компьютерларда тақсимланади, кузатилади, 
йўналтирилади. Бу жами қиймати 3,5 млн. доллар-
лик 2 та инвестицион лойиҳадир. Буғдойни тозалаш 
жараёнидан то унга айлантиришгача бўлган жараён 
мураккабдек туюлсада, ишчилар учун мароқли. 
Макарон ишлаб чиқариш цехида иш қизғин. 150 

нафар  ишчи 3 сменада фаолият олиб боради. Улар 
учун 3 маҳал иссиқ овқат, дам олиш хоналари ва бошқа 
қулайликлар мавжуд.  

— Соатига 1,6 тонна 12 турдаги макарон 
маҳсулоти, спагетти ва 2 хил лапшалар ишлаб 
чиқарамиз, — дейди  технолог Абдул Васир Олмас. —  
Нондек азиз неъмат яратамиз. Ўзбекистон халқига 
ризқ улашаётганимиздан хурсандмиз.

Нилуфар ЙЎЛДОШЕВА.

РИЗҚ УЛАШАЁТГАНЛАР 
ЎЗ ИШИДАН МАМНУН 

Тошкент вилояти Чиноз туманидаги ривож-
ланиш йўлидан бораётган “Рамазон ГП” масъ-
улияти чекланган жамият шаклидаги қўшма 
корхона Афғонистон, Франция ва Ўзбекистон 
давлатлари ҳамкорлигида 2018 йилда ташкил 
қилинган. Унинг асосий фаолияти ун ва макарон 
маҳсулотлари, омухта ем ишлаб чиқаришдан 
иборат. 

Мўғулистонлик 
Тэнуун Тамир хотира 
бўйича ўтказилган 
онлайн жаҳон чемпи-
онатида 400 нафар 
иштирокчи ораси-
да биринчи ўринни 
қўлга киритди. 

У "Рақамларни тезкор эслаб қолиш" 
номинациясида 5 дақиқада 624 та рақамни 
ёдда сақлаб, такрорлай олди ва Гиннеснинг 
рекордлар китобига киритилди. 
Бундан олдинги жаҳон рекорди 616 та 

рақам бўлиб, хитойлик эркакка тегишли 
эди. Тэнуун уни 3 йилдан кейин янгилади. 

КАНАДА ҲИНДУЛАРГА КАНАДА ҲИНДУЛАРГА 
КОМПЕНСАЦИЯ ТЎЛАЙДИКОМПЕНСАЦИЯ ТЎЛАЙДИ
Канада ҳукумати маҳаллий 

аҳоли вакилларига ўтмишда 
зўравонлик ҳамда маданий ва 
тил ҳуқуқларини бузгани учун 
компенсация сифатида 2,8 мил-
лиард Канада доллари (1,44 
миллиард евро) тўлашга рози 
бўлди. 
Тахминларга кўра, пул махсус 

жамғармага ўтказилиб, маҳаллий 
аҳоли ундан ўз хоҳишига кўра фой-
даланиши мумкин. 

Европадаги энг тезюрар 
метро Истанбул шаҳрида ишга 
туширилди,  Метро мегаполис-
нинг Европа қисмини халқаро 
аэропорт билан туташтирди. 

"Келгусида янги йўналишга бошқа станциялар ҳам уланиб, 
унинг умумий узунлиги 69 километрга етади", — деди Туркия 
транспорт вазири Одил Қораисмоил ўғли.
Шаҳар ҳокимлиги маълумотларига кўра, янги йўналишда-

ги метро поездлари соатига 90–120 километр тезликда 
ҳаракатланади, кунига 800 минг нафаргача йўловчини таший-
ди.
Истанбулнинг Европа қисмидаги темир йўллари жами узун-

лигини 380 километрга етказиш режалаштирилган.

ХОТИРА 
ЧЕМПИОНАТИДА 

РЕКОРД 
ЎРНАТИЛДИ ЭНГ 

ТЕЗЮРАР МЕТРО
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ДУНЁНИ ЎЗГАРТИРГАН 
ШАХСЛАР

1 ФЕВРАЛДАН БОШЛАБ...

Жон Кейнс (1883-1946 й.й.) 
дунё молиячи-иқтисодчилари 
орасида ўзига хос ўрин тутади. Унга 
кенг кўламли ва ҳар томонлама 
ривожланган шахс сифатида қараб 
келишган. Ўз даврида  жамоатчи-
лик орасида жаҳон иқтисодиёти 
тизими шаклланишини тубдан 
ўзгартириб юборганлиги билан 
эътибор қозонган. Капитализм 
табиби сифатида эътироф этилган. 
У иқтисодий бошқарувнинг  бозор 
ва давлат механизмлари ўртаси-

да муваффақиятли ечим топишга 
эришган.
Жон Кейнс Кембрижда (АҚШ) 

университет профессори хона-
донида таваллуд топган бўлиб, 
дастлабки сабоқни Итон колле-
жида олади. Ёшлигиданоқ унинг 
келажакда кучли иқтисодчи бўлиб 
етишиши хусусида гапиришар-
ди. Кембриж университетининг 
қироллик коллежини тамомла-
гач, молия вазирлигида иш фао-

лиятини бошлайди. 1908 йилдан  
ўзи таҳсил олган университетда 
иқтисодиётдан дарс беради. Инг-
лиз иқтисодчиларининг нуфуз-
ли журналига муҳаррирлик (1911 
й.)  уни  илмий фаолият сари етак-
лайди. 

1913 йилда Жон Кейнснинг 
“Ҳиндистоннинг пул айланма-
си ва молияси” номли иқтисодий 
мавзудаги биринчи йирик илмий 
иши экспертлар томонидан яхши 

кутиб олинади. “Пул ислоҳотлари 
тўғрисида трактат” (1923 й.) ва “Пул 
тўғрисида трактат” (1930 й.) ҳам 
кўпчиликда қизиқиш уйғотади. 
Айниқса,  1936 йилда эълон 
қилинган  “Бандликнинг, фоиз-
нинг ва пулнинг умумий назария-
си” номли машҳур илмий иши 
нафақат мутахассислар, балки, 
жамоатчиликнинг ҳам эътибори-
ни тортади.

 Вафотидан икки йил аввал, 
1944 йилда АҚШ молия вазир-
лиги масъули Д. Уайт билан 
ҳамкорликда яна бир муҳим ишга 
жазм этди. Халқаро конференция-
да урушдан кейинги валюта тизи-
ми асосларини шакллантирди ва 
у тарихда  анжуман ўтказилган 
шаҳар - Бреттон-Вуд номи билан 
қолди. Халқаро валюта фонди ва 
Бутунжаҳон банки ана шу тад-
бир натижасида ташкил этилди ва 
ҳозирда ҳам фаолият юритмоқда.

Ҳ. ТОҲИРОВ тайёрлади.

Машҳур иборалари
* Узоқ муддатли истиқболлар – жорий ишларда 

энг ёмон маслаҳатчи. Узоқ муддатли истиқболларда 
ҳаммамиз маҳруммиз.

* Агар банкдан юз фунт қарздор бўлсанг, бу  сенинг 
муаммои нг.  Бироқ, миллион қарзинг бўлса, энди бу банкнинг 
муаммоси саналади.

* Қийинчилик  нафақат янги ғояларни ишлаб чиқишда, балки, 
эскиларидан воз кечишда ҳам билинади.

* Бизнинг иррационал дунёмизда оқилона инвестиция сиёса-
тидан бошқа зарарли нарса йўқ.

Бир ҳафта давомида мамла-
катда пиёзнинг улгуржи нарх-
лари учдан бирига, сўнгги икки 
ҳафта ичида бирданига 60 
фоизга ошди.
Ўзбекистон фермерла-

ри ва савдогарлари томо-
нидан нотўғри шароитларда 
сақланаётган катта ҳажмдаги 

пиёз захиралари аномал совуқ 
ҳавода музлаб қолганидан 
сўнг, мамлакат бозори-
да маҳсулотларнинг катта 
танқислиги юзага келган ва бу 
нархларнинг кескин ошишига 
олиб келган.
Юртимизда сабзавот нар-

хининг ўсиш суръати бўйи-

ча пиёз мутлақ етакчилик 
қилмоқда.
Шу билан бирга, пиёз 

билан боғлиқ кескин вази-
ят ҳозир нафақат Ўзбекистон-
да, балки бутун Марказий Осиё 
минтақасида юз бермоқда. 
Қайд этилишича, кўплаб 

табиий офатлар, шунингдек, 
Россиянинг Украинага нисба-
тан тажовузкорлиги пиёз нар-
хининг глобал ўсишига олиб 
келган. 

EastFruit таҳлилларига кўра, 
айни пайтда Ўзбекистонда 
пиёзнинг улгуржи нархи Укра-
инадагидан ҳам юқори.

"Қаловини топса, қор ҳам ёнади" 
— японлар бу мақолни эшитишганми-
йўқми — бизга қоронғу, аммо уддабурон 
бу халқдан ҳар нарса кутиш мумкин. 
Манбаларга қараганда  Япония шимоли-
шарқидаги Аомори шаҳрида қордан 
электр энергияси олиш бўйича синовлар 
бошланди.
Аоморида қишда қор қалин ёғади. Шаҳар 

кўчаларидан йиғиштириб кетилган қор ден-
гизга олиб бориб ташланади. Ўтган йили 
қорни тозалаш учун шаҳар ҳокимлиги 5,9 
млрд. иена (44,6 млн. доллар) сарфлаши-
га тўғри келди. Айнан ўша қор олиб бориб 
ташланадиган денгиз қисмида оддий 
қорни электрга айлантириш имкониятлари 
ўрганилмоқда.
Лойиҳа ҳамкорликда — маҳаллий Forte 

Co стартапи Токио электралоқа университе-
ти билан ишланяпти. Уларнинг олдида бир-
гина савол кўндаланг: денгиз бўйида шаҳар 
кўчаларидан олиб келиб ташланган тонна-
лаб қор уюмлари ҳаво исиши натижаси-
да эриганида ажраладиган буғ турбинани 
айлантириб, энергия ажрата оладими?
Баҳор келиб, кунлар исий бошлагач, 

лойиҳа тўлиқ кучда иш бошлайди. Ҳозирча 
қор захирасини йилнинг иссиқ пайтларида 
узоқ вақт сақлаш имконини берувчи май-
дон танланмоқда.

"Серёғин ҳудудимиз учун қор ташвиш 
доим келтирган, энди унинг фойдасини ҳам 
кўрмоқчимиз", — деди маҳаллий ҳокимият 
вакили.

ЯПОНЛАР ҚОРДАН 
ЭЛЕКТР ОЛИШМОҚЧИ

ТЕХНОЛОГИЯ

БУГУННИНГ ГАПИ

ПИЁЗ НАРХИ АВВАЛГИ РЕКОРДДАН ПИЁЗ НАРХИ АВВАЛГИ РЕКОРДДАН 
4 БАРОБАР ҚИММАТЛАШДИ4 БАРОБАР ҚИММАТЛАШДИ

EastFruit таҳлилчиларига кўра, Ўзбекистонда пиёзнинг 
ўртача улгуржи нархлари яна рекордни янгилаган. 2023 
йил 20 январь ҳолатига кўра, улар кичик улгуржи лотлар 
учун 8000 сўмга етди. Бу ўтган йилнинг шу давридаги пиёз-
нинг аввалги рекорд нархидан роппа-роса тўрт баробар 
қимматроқдир.

Қарорга кўра, тадбиркор-
лик субъектларини давлат 
рўйхатидан ўтказувчи орган 
томонидан давлат рўйхатидан 
ўтган тадбиркорлик субъектла-
ри тўғрисидаги маълумотлар 
аъзо сифатида рўйхатга қўйиш 
учун Палатага электрон тизим 
орқали юборилади.
Олий Мажлис ҳузуридаги 

Нодавлат нотижорат ташки-
лотларни ва фуқаролик жами-
ятининг бошқа институтлари-
ни қўллаб-қувватлаш жамоат 

фонди ҳамда Қорақалпоғистон 
Республикаси Жўқорғи Кен-
геси, халқ депутатлари вило-
ятлар ва Тошкент шаҳар Кен-
гашлари ҳузуридаги Нодавлат 
нотижорат ташкилотларни 
ва фуқаролик жамиятининг 
бошқа институтларини қўллаб-
қувватлаш жамоат фондла-
ри ҳисобидан Палатанинг 
асосланган ҳисоб-китобларига 
мувофиқ, мос равишда Пала-
та ва унинг ҳудудий бўлинма-
ларига давлат субсидиясини 

ажратиш тизими жорий этила-
ди.
Палата ва унинг ҳудудий 

бўлинмалари томонидан дав-
лат субсидиясининг сарфла-
ниши бўйича ҳар йили теги-
шинча Жамоат фонди ҳамда 
ҳудудий жамоат фондларига 
ҳисобот бериб борилади.

Палата тадбир-
корлик субъектла-
рининг манфаатла-

рида Ўзбекистон Республикаси 
судларига тақдим этадиган ари-
за, даъволар ҳамда апелляция 
ва кассация шикоятлари бўйи-
ча давлат божи тўловларидан 
озод этилади.
Ўзбекистон Республика-

си ҳудудида халқаро грант 
лойиҳаларини амалга оши-
ришда Палатага миллий 
ҳамкор бириктириш талаби 
қўлланилмайди.
Давлат органлари ва идора-

лар томонидан тадбиркорлик-
ка оид барча ташқи беғараз 
кўмак лойиҳаларини амалга 
оширишда Палата лойиҳа 
ҳамкори сифатида жалб 
қилинади.

Бу, давлат раҳбарининг  “Савдо-саноат палатаси 
фаолиятини янада такомиллаштириш бўйича қўшимча 
чора-тадбирлар тўғрисида”ги қарорида  белгиланди.
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Ўзбекистон теле-
радиокомпанияси-
да ишлаган кезларида 
ҳам актёр, ҳам режиссёр 
сифатида “Истиқбол эга-
лари”, “Ғазалхон ёшли-
гим” телекўрсатувлари-
ни, “Телеминиа тюралар 
театри”ни ташкил 
этишда бош-қош бўл-
ди. “Телеминиатюра-
лар театри” халқ ўртасида 
жуда катта шуҳрат қозонган. 
Саид Аҳмад ва Алп Жамол 
қаламига мансуб асарлар-
да  совчи (“Олиқ-солиқ”), 
Ғизғизон (“Ғизғизон”), синов-
чи-ичувчи (“Синовчи-ичув-
чи”), директор (“Лампа 
шиша”), ишқибоз (“Пахтакор 
ютганда ва ютқизганда”), 
талаба (“Н2О”),  Соттивой 
(“Ёзаман”), Қойилхўжаев 
(“Хуррак”), телемух-
бир (“Қизлар бригадаси”) 
каби роллардаги саҳна 
чиқишлари ва бошқа 
кўплаб миниатюралар халқ 
ўртасида машҳур бўлди. 
Булар Саид Аҳмад таъби-
ри билан айтганда, “тўп-
пончанинг ўқи”дек ихчам, 
учқур, нишонга аниқ тега-
диган қувноқ интермедия-
лар эди.
Уни машҳур қилган 

фильм “Учрашув” номли 
телеминиатюралар тўпла-
мидир. Бундан ташқари 

актёр “Тоҳир ва Зуҳра”, 
“Шум бола”, “Водиллик 
келин” каби фильмларда 
суратга тушган. 
Ўзбек комедиясининг 

қироли сифатида эътироф 
этилган санъаткор  “Эл-юрт 
ҳурмати” ордени билан 
мукофотланган (1999 й.).
Эргаш Каримов бирин-

чилардан бўлиб режиссёр-
лик қилган “Оталар сўзи 
– ақлнинг кўзи” кўрсату-
вининг эфирга узатилаёт-
ганига ярим асрдан ошган 
бўлса-да, ҳамон телеэкран-
ларда.

Элимиз суйган актёр 
таниқли актриса Роза 
Каримова билан ҳаёт кечи-
риб, бирга роллар ижро 
этишган. 

— Телеминиатюра-
лар машҳур бўлиб кетга-
нидан кейин вилоятлар-
дан раис ва бригадирлар 
келиб Эргаш акани изла-
шарди, — дейди садоқатли 

турмуш ўртоғи, Ўзбеки-
стонда хизмат кўрсатган 
артист Роза Каримова. — 
У пайтда  Ўзбекистон теле-
видениесида ассистент 
бўлиб ишлардим. Шун-
да Убай Бурҳон ёнимга 
келиб: "Эргаш акани топиб 
келинг", дерди. Турмуш 
ўртоғим шахмат ва билярд 
ўйинларини яхши кўрарди. 
Ўйингоҳга келсам ютаёт-
ган бўлса, яхши кайфиятда 
кутиб оларди. Ютқазаётган 
бўлса "Нимага келдинг? Ўзи 
ишдан қочиб шу ерга кел-
дим-ку", деб койиб берар-

ди. "Пахтакор ютганда ва 
ютқазганда" деган миниа-
тюралар ҳам ўша жараён-
да ёзилган.

Эргаш ака билан бир 
ўғил ва бир қиз фарзанд-
ларни тарбияладик. Қизим 
шифокор, ўғлим архи-
тектор бўлди. Дадаси 
фарзанд ларининг санъ-
аткор бўлишини унчалик 
истамади. Чунки боланинг 
ўзида илоҳий хоҳиш бўли-
ши керак дерди. 

— Бахтим кулиб, Эргаш 
Каримовнинг эътибори-
га тушган эдим. Эргаш ака, 
янги кўрсатув тайёрлаймиз, 
деганлар. Мен Жўқи бўлиб 
чиқаман, сени Тўқи қилиб 

оламан, дегандилар, — 
дея хотирлайди "Ўзбекис-
тон" телерадиоканалининг 
"Табассум" радиожурнали 
муҳаррири ва бошловчи-
си, ўтган асрнинг 90-йил-
ларида телеэкранларда 
Мўтти ва бошқа образлар 
билан танилган Шерали 
Ҳожиев. — Бир куни Эргаш 
ака билан Сирдарёга тўйга 
бордик. Ўшанда мен энди-
гина шогирд бўлиб туш-
ганман. Бир йигит келди. 
"Эргаш ака бизнинг уйга 

борсинлар. Онам касал, 
бир кўриб келсин-
лар", деди. Мен 
ёшлигимга бориб, 
"Бормайдилар", деб-

ман. Тўйнинг охирида ўша 
йигит яна келди. Эргаш 
ака менга имлади. "Шера-
ли, бу йигит нима деяпти?" 
деб сўради. Мен унинг она-
си касал эканлигини, уйга 
таклиф қилаётганини айт-
дим. "Чақир бу ёққа", деди-
лар. Кейин у билан гаплаш-
дилар.
Мен шундай ҳамкасб-

ларни биламанки, санъат-
кор бўла туриб ҳатто сало-
мингизга алик олмайди. 
Лекин Эргаш ака бошқача 
одам эди. 
Устозим Эргаш Кари-

мов билан ўша йигит-
нинг уйига бордик. Онахон 
инсульт бўлиб, ётиб қолган 
экан. Ҳеч қаери ишламай-
ди. Ҳалиги бола югуриб 
келиб, устозни қучоқлаб 
олди. "Эргаш ака, онам-
нинг бир қўли ишлаб кет-
ди", деди. Эргаш Каримов 
мени кўришга келади, дега-
ни учун. Устоз ана шунақа 
яхши инсон эди.

Ҳ. АБДУРАШИДОВ 
тайёрлади.

Ўзбекистон халқ артисти Эргаш Каримов 
(1935-2009 й.й.)нинг номи,  ижро этган бетак-
рор роллари ҳали-ҳануз санъат шинавандала-
ри ёдида. Ўткир сатира ва кўтаринки руҳ билан 
суғорилган ҳажвий образлар, пластик, мимик 
ҳаракатлар устаси сифатида танилган. У бир 
спектаклда бир нечта ролларда чиқиши мумкин 
эди. Топқирлик, муболаға билан бўрттириб кўр-
сатиш, ижродаги табиийлик, ҳазил оҳангидаги 
соддалик  Э. Каримов ижодининг асосини ташкил 
этарди.

Яқинда жамоа-
нинг тиниб тинчи-
мас аёллари ўзлари-
ни актёрликда синаб 
кўрдилар. Дам олиш 
кунлари ва тушлик 
вақтидан фойдала-
ниб, роса репитиция 
қилишган кўрина-
ди - ролларини ўхша-
тишди. Банк тизимида 
ишловчи “келинлар” 
ҳаётини намойиш 
этишди. Тамошабинлар 
ҳам асосан ҳамкасблари. 
Бу бироз эриш тую-
лиши мумкин, бироқ, 
қувноқлик, бахтиёр-
лик ҳар бир ишда керак. 

Муҳими 
улар жамо-
а д о ш л а р и г а 
мотивация бер-
ди. 

Доно, зий-
рак, етти ўлчаб 

бир кесадиган, кўп ўйлаб 
фикр қиладиган қайнона 
тимсолида гавдаланган 
ходимлар билан ишлаш 
менежери Шаҳноза Имо-
мова Фармон биби - 
қайсар, бироқ меҳрибон 
она тимсолини яратди. У 
тиниб-тинчимас ходим. 
“Келинлар қўзғолони” 
сценарийсини ёзди ва 

ижро учун бош-
қош бўл-
ди. Ўжар 
қайнонанинг 

“ўнг қўли” 
бўлган Сот-
ти образини 
кассир Дурдо-
нахон Патиди-
нова мароми-
га етказиб ижро 
этдики, бар-
ча завқ олди. 
Бошқа келин-
лар тимсолида 
Соҳиба Жумабо-
ева, Санобархон 
Мадраҳимова , 

Нигорахон Айзаратова, 
Дилнозахон Мамадалие-
валар кўринди.

Корпоратив хизмат-
лар бўлими менежери 
Зумрадой Имомова худ-
ди Нигора каби бугун-
ги ёшлар ҳаётини яратди. 
Келинликнинг дастлаб-
ки кунларида қайсар ва 
танноз кўринсада, алал-
оқибат оиланинг тар-
тиб - интизомлари, меҳр-
оқибат, каттага хурмат, 
кичикларга кўрсатилади-
ган иззат каби ўзбекона 
одатларимизни барибир 
тан олди... 

Севган жамоанг бўли-
ши яхши. Айниқса, у 
қувноқ бўлса. Ана шу 
қувноқлик, жиддий-
лик ва самимий туйғулар 
“Истиқбол” жамоаси-
да мужассам, кутганин-
гизданда бисёр. Улар 
касбларини севадилар, 
ҳаётдан завқланиб яшай-
дилар. Мароқли ҳордиқ, 
кўтаринкиликнинг завқи 
муваффақиятларга етак-
лаши аниқ. Зеро, унинг 
замирида бахтиёрлик 
намоён.

НИЛУФАР.

“Hamkorbank” АТБ Истиқбол универсал 
банк хизматлари офиси ходимлари ҳар ишда 
фаол. Жамоадаги ташкилотчилик, қувноқлик 
ва “бир ёқадан бош чиқариб” ишлашларига 
ҳавасингиз келади. Улар бир-бирларини сўз-
сиз тушунишади, хурмат қилади, қадрлайди. 
Шундан бўлса керак, ишларида унум бор, 
муваффақиятлари ҳам мақтанишга арзигу-
лик.

ФАРFОНАДА 
“КЕЛИНЛАР ŠЎЗFОЛОНИ” “Чиқ, чиқ, чиқ”…“Чиқ, чиқ, чиқ”…

Бир маромда юраётган лаҳзалар Бир маромда юраётган лаҳзалар 
зарби.зарби.
Тинглаб туролмайсан. Эшитиб Тинглаб туролмайсан. Эшитиб 

чидолмайсан. Лаҳза, сония сайин аба-чидолмайсан. Лаҳза, сония сайин аба-
дият қаърига ғарқ бўлаётган бу зарб-дият қаърига ғарқ бўлаётган бу зарб-
ларни ушлаб ҳам қололмайсан. Қувиб ларни ушлаб ҳам қололмайсан. Қувиб 
етолмайсан…етолмайсан…
Аммо баъзан вақт тўхтаб қолгандек Аммо баъзан вақт тўхтаб қолгандек 

туюлади. Ҳеч эътибор берганмисан, туюлади. Ҳеч эътибор берганмисан, 
дўстим?! Қачон, дейсанми?дўстим?! Қачон, дейсанми?
Онанг ҳузурига борганингда. Бемор Онанг ҳузурига борганингда. Бемор 

қондошингни йўқлаганингда. Қадрдон қондошингни йўқлаганингда. Қадрдон 
дўстингнинг дийдорига қонганингда. дўстингнинг дийдорига қонганингда. 
Ва… гўдаклар билан қувнаган онла-Ва… гўдаклар билан қувнаган онла-
рингда. Яна кимгадир самимий, беғараз рингда. Яна кимгадир самимий, беғараз 
кўмак қўлини чўзганингда.кўмак қўлини чўзганингда.
Кел, вақтни  тўхтатиб яшайлик! Кел, вақтни  тўхтатиб яшайлик! 

Хуршида Хуршида АБДУЛЛАЕВА.АБДУЛЛАЕВА.
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САЛОМАТЛИК

ҚИЗИҚАРЛИ БИОЛОГИЯ

Қиз ота уйига меҳмонга 
келди. Қайнонаси хаста 
эди. Эри ўзга юртларда 
тирикчилик дардида. Шу 
боис бу гал ота-она 
зиёрати хиёл чўзил-
ди. 
Бир ой деган-

да келишга имкон 
тополган қизини, ота 
қучоқ очиб кутиб 
олди. Она набира-
лари бошида парво-
на бўлди. Ҳали ўти-
риб улгурмасларидан 
рўмолчанинг учига 
тугиб, бир четга бер-
китиб қўйган ширинлик-
ларини олиб,  набира-
ларининг қўлига тутишга 
ошиқди.
Қайнсинглиси билан 

салом, алик қилиб 
бўлгач, дастурхон ёйиш-
га уннаётган келин, ошхо-
на ойнасидан қизининг  
болаларига ширинлик 
улашаётган қайнонасига 
қараганча, кўнглидан:

— Минг қилса ҳам 
қизининг боласи экан-да! 

Тишининг ковагида асра-
ганларини шуларга или-
нади-я, — деган гапни 
ўтказди.
Дастурхон ёзил-

ди. Турли нозу неъмат-
лар билан тўлиб тошган 
дастурхондаги бир қанча 
егуликлар қолиб  қиз ва 
келиннинг боласи бит-
та хурмо устида талашиб 
кетишди. Қизнинг бола-
си каттароқ бўлгани боис, 
ота унга бироз дакки бер-
гандек бўлди.

— Ахир, сен катта-
сан, қизалоғим. Уканг 
ҳали анча кичкина, муро-
са нималигини билмай-
ди. Кел, сен яхшиси, мана 
бунисини олақол.
Қизининг қизи муро-

сага унади. Аммо кўзлари 
жовдираганча тоғасининг 
ўғли еяётган хурмога хўр-
лиги келгандай термулиб 
қолди.
Қизнинг юраги алла-

нечук бўлиб кетди. Кўз-
ларига ёш олишга шай-

ланаётган қизалоғига 
қараб туриб, унинг ҳам 
йиғлагиси келди. Дадаси-
нинг соғинчида сел бўлиб, 
шундоқ ҳам кунда, кун 
ора  кўз ёш қилиб юрган 
қизига  раҳми келиб кет-
ди. Бир юмуш билан 
ташқарига чиққан одам 
бўлди-ю, меҳмонхона 
ойнасидан акасининг 
ўғлини суюб эркалатаёт-
ган дадасига  қараганча :

— Минг қилса ҳам 
ўғилнинг боласи экан-да. 
Ҳар кун ёнида бўлса ҳам 
эркалатиб тўймайди-я. 
Чиққан қиз чиғириқдан 
ташқари, деб шунга 
айтишса керак-да. Меҳр-
эътибор ҳам шунга яраша  
айри бўлаверар экан...
Қиз ва келин икки 

ёнда  рашк оловида 
қоврилишаркан, буви-
жон ва бобожон набира-
ларнинг дийдорида яйра-
ганча, шундай кунларга 
етказгани учун тангрига 
шукроналар айтишарди...
Гулбаҳор ҚОБУЛОВА.

Нажмиддин ИКРОМИЙ.

Тишин

ЕН БИЛГАН

НИМАНИ ИЗЛАЯПСИЗ?
Кунда-кунора бозорга тушаман. Расталарда ҳамма нарса бор. 

Сотувчилар ширинсўзлик ила ўз маҳсулотидан олишга чорлай-
ди. Баъзан эса:

— Тоға, нима излаяпсиз? - деб сўраб қолишади.
Мен эса ўйланмай, сўзланаман:
— Ёшлигимни...
Улар аввал бир зум жим қолишади. Негаки, бунақа жавобни 

кутишмаган-да. Гап нима ҳақда кетаётганини сезишгач эса:
— Йўқ, бизда йўқ, - дейишади нашъа қилганча кулиб. 
Мен эса йўлда давом этаман. Чунки, ёшлигимни қаерда 

йўқотганимни эслолмайман-да. Эслолмасам ҳам йигитликда 
юрган йўлларимга бир-бир қараб ўтавераман... Қайта уни топол-
масам ҳам...

ЭРАМИЗДАН АВВАЛ 
ҲАМ...
Фиръавннинг вазири Пта-Готеп ўзи 

ёзган  китобда ёшларнинг тарбиясизли-
ги, дангаса ва ахлоқсизлигидан нолиган 
экан. Бу каби фикрларни ҳатто кейинги 
асрларда яшаб ўтган энг буюк дониш-
мандлар асарларида ҳам учратамиз.  
Наҳотки, ёшлар қарийб 5 ярим минг 

йил мобайнида ҳам ўзгармаган бўлса-
лар?.. 
Қайдан билдингиз, дейсизми? Чунки 

ҳозир шу ҳақда кўп фикрлар билдирил-
япти-да...

СЕН ШОШИЛМА...
Ҳеч нарсага шошилмаган одам 

ҳамма нарсага улгуради. Чунки, у 
ақл билан иш тутади.
Аксинча, шошилганлар ҳеч 

нарсага эришолмаганлари етма-
гандек, ақлларини ишга солишга 
ҳам уринмайдилар...
Шунинг учун ҳеч қачон шошил-

ма, болам ва ақл билан иш тут. 
Ахир, “Етти ўлчаб, бир кес”, деб 
халқимиз бежиз айтмаган.

ТЎЙДИМ, ДЕГАН БОРМИ?..
Нонга, ош-оби овқатга тўйиш мумкин. Ҳатто, бойлик, мол-дав-

латга ҳам...
Аммо, дунёда бир туйғу борки, шу пайтгача унга тўйган одамни 

кўрмадим. Бундан кейин ҳам шундай давом этса керак...
Бу, МЕҲРдир!
Ё, унга тўйганлар борми?

ҲАҚИҚАТЛАР

Бананнинг пўстлоғи 
(пўстлоқ ўсимликнинг таги-
дан юлиб олинади) 30 сан-
тиметрлик чуқурчага кўчат 
сифатида ўтқазилади. 
Чуқурчалар бир-биридан 
3,3 — 5,5 метр узоқликда 
жойлашган бўлади. Ҳар 
бир пўстлоқ битта ёки бир 
нечта куртак ёки картошка-
никига ўхшаш "кўзчалар"га 

эга бўлиши лозим. 
Орадан 3 — 4 ҳафта 
ўтгач, улардан 
янги ниҳол униб 
чиқади. Фақат энг 
бақувват ниҳол 
дарахтга айланади. 
Ҳар бир ниҳолнинг 
ўз томир тизими 
ҳосил бўлади ва 
ундан янги ўсимлик-

лар ўсиб чиқади.
Банан дарахти ниҳоятда 

парваришталабдир. Агар 
ёмғир кам бўлса, унга тез-
тез сув қуйиб туриш керак. 
Унинг атрофидаги тупроқ 
яхшилаб юмшатилиши 

лозим. Кўчат ўтқазилгандан 
сўнг 9 — 10 ой ўтиб, гулга 

киради. Гул узун 
пояда ўсади, 
агар у тананинг 
қуйи қисмидан 
униб чиққан бўл-
са, тепага ўрлай-
ди, мободо, тепа-
да гуллаган бўлса, 
пастга эгила бош-
лайди. Гул паст-
га қараб ўсса, 
б а н а н ч а л а р 
унинг пояси-

да тугилади. Эндигина гул 
поясида тугилган банан-
чалар пастга қараган 
бўлади, бироқ, катталаш-
ган сари тепага бурила 
бошлайди.
Бананларни пишмай 

туриб, яшил ҳолида териб 
олиш керак. Уларни узиб 
олган заҳотиёқ ейиш ҳам 
мумкин, аммо дарахтда 
пишишига йўл қўйиб бўл-
майди. Дарахтда сарғайиб 
пишган банан ўз мазасини 
йўқотади.

Кальций инсон организми  
учун муҳим элемент 
бўлиб, у асаб томирлари-
да импульс ўтказувчанлиги-
ни, мушаклар қисқаришини 
бошқаришда иштирок эта-
ди. Унинг етишмасли-
ги танада бошқа метабо-
лик жараёнларни ҳам издан 
чиқариши мумкин.
Организмда кальций етиш-

маслиги суяклар, тишлар, соч 
ва тирноқлар ҳолатига салбий 
таъсир этади. Юрак-қон томир 
тизими касалликлари ривожла-
нади, иммунитет заифлашади.

Иккиламчи 
таъсири:

асабийлик ва фикр 
тарқоқлиги;
кўп терлаш;
танада тез-тез титроқ;
тез чарчаш;
мушаклар тортишиши;
қабзият;
тирноқларда оқ доғлар 

пайдо бўлиши;
юрак уришининг бузили-

ши;
тез-тез ва кучли бош 

айланиши;
мушак, бўғим ва суяклар-

да оғриқлар кузатилади.
Сут, сут маҳсулотлари, 

пишлоқ, ёнғоқ ва қуруқ мева-
лар, балиқ консервалари, дук-
какли маҳсулотлар  тарки-
бида кальций моддаси кўп. 
Овқатланишда бунга эътибор 
қаратиш мақсадга мувофиқдир.

Аслида банан дарахт эмас. Унинг ердан ўсиб 
чиқадиган поясида ёғоч бўлмайди. Поя бир-бирига 
яқин ва бирининг ичидан иккинчиси ўсиб чиқадиган 
япроқлардан иборат. Дарахтнинг тепасида жой-
лашган япроқларнинг ёйилиб кетиши оқибатида 
банан пальма дарахтига ўхшаб қолади.

ОРГАНИЗМДА 
КАЛЬЦИЙ 

ЕТИШМАСА... 
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— Жамшид. Таклифи-— Жамшид. Таклифи-
мизга йўқ демаганингиз мизга йўқ демаганингиз 
учун миннатдормиз. учун миннатдормиз. 

— Эътибор учун раҳмат.— Эътибор учун раҳмат.
— Ўтган йили Ўзбекис-— Ўтган йили Ўзбекис-

тонда "Йилнинг энг яхши тонда "Йилнинг энг яхши 
футболчиси" дея эъти-футболчиси" дея эъти-
роф этилдингиз. Аммо тер-роф этилдингиз. Аммо тер-
ма жамоадан ҳали-ҳамон ма жамоадан ҳали-ҳамон 
чақирув олганингиз йўқ. чақирув олганингиз йўқ. 
Термамиз бош мураббийи Термамиз бош мураббийи 
Сречко Катанес сизни жис-Сречко Катанес сизни жис-
моний тайёргарлигингиз моний тайёргарлигингиз 
талабга жавоб бермагани талабга жавоб бермагани 
учун  чақирмаганини айт-учун  чақирмаганини айт-
ди. Бунга муносабатингиз ди. Бунга муносабатингиз 
қандай?қандай?

— Тўғриси, мана шун-— Тўғриси, мана шун-
дай сўзлардан жуда чар-дай сўзлардан жуда чар-
чадим. Терма жамоа бош чадим. Терма жамоа бош 
мураббийидан бундай сўз-мураббийидан бундай сўз-
ларни эшитиш шахсан мен-ларни эшитиш шахсан мен-
га  ёқимсиз. Билмадим, Ката-га  ёқимсиз. Билмадим, Ката-
неснинг ўз қарашлари бор. У неснинг ўз қарашлари бор. У 
ўзига мос келадиган футбол-ўзига мос келадиган футбол-
чини таркибга чорламоқда. чини таркибга чорламоқда. 
Биз эса, меҳнат қилишда Биз эса, меҳнат қилишда 
давом этамиз. давом этамиз. 

— Ҳозирги Жамшид — Ҳозирги Жамшид 
Искандеров ўзининг Искандеров ўзининг 
ёшлиги билан ўтмишда ёшлиги билан ўтмишда 
учрашишни уддалаганида, учрашишни уддалаганида, 
унга нима маслаҳат берган унга нима маслаҳат берган 
бўлар эди? бўлар эди? 

— Биринчи навбатда, ҳеч — Биринчи навбатда, ҳеч 
кимга ишонмаслик керакли-кимга ишонмаслик керакли-
гини уқтирган бўлар эдим. гини уқтирган бўлар эдим. 
Ота-оналаримиз буни кўп Ота-оналаримиз буни кўп 
бор айтишган, аммо мен-бор айтишган, аммо мен-
да ишонувчанлик бор. Шу да ишонувчанлик бор. Шу 
сабабли, кўп бор хатоларга сабабли, кўп бор хатоларга 
йўл қўйдим. Ҳозир, деярли йўл қўйдим. Ҳозир, деярли 
ҳеч кимга сиримни айтмай-ҳеч кимга сиримни айтмай-
ман. Энг яқинларим билан ман. Энг яқинларим билан 
доим алоқадаман. Футбол-доим алоқадаман. Футбол-
чилик фаолиятим давоми-чилик фаолиятим давоми-
да кўп бор панд едим, бироқ да кўп бор панд едим, бироқ 
ҳозир ҳаммасини унутган-ҳозир ҳаммасини унутган-
ман. Энди мени, нимагадир ман. Энди мени, нимагадир 
ишонтириш мушкул. ишонтириш мушкул. 

— Аввалига ўсмир-— Аввалига ўсмир-
лар, кейин ёшлар тер-лар, кейин ёшлар тер-
ма жамоаларида ма жамоаларида 
сардор сифатида тўп сур-сардор сифатида тўп сур-
дингиз. Афсуски, профес-дингиз. Афсуски, профес-
сионал футболга ўтади-сионал футболга ўтади-
ган пайтда, ишқибозлар ган пайтда, ишқибозлар 
“радарлари"да кўринмай “радарлари"да кўринмай 
қолдингиз. Бу нима билан қолдингиз. Бу нима билан 
боғлиқ? боғлиқ? 

— Тўғри айтдингиз. — Тўғри айтдингиз. 
Биринчи навбатда жароҳат, Биринчи навбатда жароҳат, 
аммо уни айблаб бўлмай-аммо уни айблаб бўлмай-
ди. Ўз вақтида Ўзбекистон-ди. Ўз вақтида Ўзбекистон-
дан кета олмадим. Хориж-дан кета олмадим. Хориж-
дан келган таклифларни дан келган таклифларни 
қабул қилишим, Европа-қабул қилишим, Европа-

да тўп суришим керак эди. да тўп суришим керак эди. 
Бундан афсусланаман. Мен-Бундан афсусланаман. Мен-
га бўлаётган таклифларни га бўлаётган таклифларни 
эшитиб туриб ҳам хорижга эшитиб туриб ҳам хорижга 
йўл олишни уддалай олма-йўл олишни уддалай олма-
дим. Терма жамоада мунта-дим. Терма жамоада мунта-
зам ўйнаб, клубимда асосий зам ўйнаб, клубимда асосий 
ижрочи бўлган давримда ижрочи бўлган давримда 
легионер бўлиш вазифаси-легионер бўлиш вазифаси-
ни уддалай олмадим. Шун-ни уддалай олмадим. Шун-
га қарамай, бунда ҳеч кимни га қарамай, бунда ҳеч кимни 
айбламоқчи эмасман. Бал-айбламоқчи эмасман. Бал-
ки, ўз устимда бундан ҳам ки, ўз устимда бундан ҳам 
кўпроқ ишлаганимда, вазият кўпроқ ишлаганимда, вазият 
бошқача бўлармиди... бошқача бўлармиди... 

— Футболда кўплаб — Футболда кўплаб 
ноҳақликларга учраган ноҳақликларга учраган 
бўлсангизда, ҳаракатдан бўлсангизда, ҳаракатдан 

тўхтаб қолганингиз йўқ. тўхтаб қолганингиз йўқ. 
Оғир кунлар сизни Оғир кунлар сизни 
нималарга ўргатди? нималарга ўргатди? 

— Кучли, ирода-— Кучли, ирода-
ли бўлишга! Олдингиз-ли бўлишга! Олдингиз-
га қандайдир мақсад га қандайдир мақсад 
қўйдингизми, демак, қўйдингизми, демак, 

фақат олға қадам фақат олға қадам 
ташлашингиз шарт. Ҳаёт ташлашингиз шарт. Ҳаёт 
шавқатсиз. Бироз иккилан-шавқатсиз. Бироз иккилан-
дингизми, тамом — чет-дингизми, тамом — чет-

га суриб ташлайди. Замон-га суриб ташлайди. Замон-
дан ортда қолиб кетасиз. дан ортда қолиб кетасиз. 
Футболчилик фаолиятимда-Футболчилик фаолиятимда-
ги айрим воқеалардан ги айрим воқеалардан 
сўнг, мен ҳаракатдан тўхтаб сўнг, мен ҳаракатдан тўхтаб 
қолдим. Кучлироқ бўлишим, қолдим. Кучлироқ бўлишим, 
яна олдинга қадам ташла-яна олдинга қадам ташла-
шим шарт эди. шим шарт эди. 

— Жароҳат олгач, узоқ — Жароҳат олгач, узоқ 
муддат футбол ўйнай муддат футбол ўйнай 
олмадингиз. Ишқибозлар олмадингиз. Ишқибозлар 
ҳам бироз унутгандек бўл-ҳам бироз унутгандек бўл-
ди. Ўша кунларда нима-ди. Ўша кунларда нима-
ларни ҳис қилдингиз? ларни ҳис қилдингиз? 

— Жароҳат сабабли анча — Жароҳат сабабли анча 
пайт яшил майдонга чиқа пайт яшил майдонга чиқа 
олмадим. Оғир кунларимда олмадим. Оғир кунларимда 

оила аъзоларим олдимда оила аъзоларим олдимда 
бўлди. Шунга қарамай, буни бўлди. Шунга қарамай, буни 
ҳазм қилиш жуда оғир. Доим ҳазм қилиш жуда оғир. Доим 
омма эътибори марказида омма эътибори марказида 
турсангизда, бир зумда ҳеч турсангизда, бир зумда ҳеч 
ким сизни қидирмай қўйса, ким сизни қидирмай қўйса, 
алам қилар экан. Айрим алам қилар экан. Айрим 
инсон лар ёнимда менга инсон лар ёнимда менга 
суянчиқ бўлган бўлса, кўп-суянчиқ бўлган бўлса, кўп-
чилик кетиб қолди. Шу боис, чилик кетиб қолди. Шу боис, 
ҳозир жуда кам одамларга-ҳозир жуда кам одамларга-

гина сиримни ишониб айти-гина сиримни ишониб айти-
шим мумкин. Ҳаёт бизни шим мумкин. Ҳаёт бизни 
йилдан-йилга тажрибалироқ йилдан-йилга тажрибалироқ 
қилиб боряпди. қилиб боряпди. 

— Бугун “Навбаҳор” — Бугун “Навбаҳор” 
жамоасида етакчисиз. 10 жамоасида етакчисиз. 10 
йил ортга қайтсак, сизда йил ортга қайтсак, сизда 
қандай орзулар бор эди? қандай орзулар бор эди? 

— Биринчи навбат-— Биринчи навбат-
да Олимпиада ўйинлари-да Олимпиада ўйинлари-
да иштирок этиш эди. Ке йин да иштирок этиш эди. Ке йин 
терма жамоамиз билан бир-терма жамоамиз билан бир-
галикда Жаҳон чемпионати-галикда Жаҳон чемпионати-
да иштирок этиш ва Европа-да иштирок этиш ва Европа-
нинг кучли клубларида тўп нинг кучли клубларида тўп 
суриш. Тўғри, йиллар ўтиб суриш. Тўғри, йиллар ўтиб 

бормоқда, бироқ, бу орзу-бормоқда, бироқ, бу орзу-
ларимнинг бирортасидан ларимнинг бирортасидан 
воз кечганим йўқ. Ҳеч бўл-воз кечганим йўқ. Ҳеч бўл-
маганда, биттасини бўлса маганда, биттасини бўлса 
ҳам рўёбга чиқариш учун ҳам рўёбга чиқариш учун 
ҳаракат қиламан. ҳаракат қиламан. 

— Сиз жуда иқтидорли — Сиз жуда иқтидорли 
футболчи сифатида эъти-футболчи сифатида эъти-
борга тушган эдингиз. борга тушган эдингиз. 
Айтингчи, иқтидорингизни Айтингчи, иқтидорингизни 
неча фоизидан фойдалан-неча фоизидан фойдалан-
дим, деб ўйлайсиз?дим, деб ўйлайсиз?

— 100 фоиз дея олмай-— 100 фоиз дея олмай-

ман. Ундай бўлганида, ҳозир ман. Ундай бўлганида, ҳозир 
Европа клубларидан бири-Европа клубларидан бири-
да тўп сурган бўлар эдим. да тўп сурган бўлар эдим. 
Қаерлардадир ўзимга боғлиқ Қаерлардадир ўзимга боғлиқ 
бўлган, айрим жойларда бўлган, айрим жойларда 
ўзимга умуман боғлиқ бўл-ўзимга умуман боғлиқ бўл-
маган сабабларга кўра бор маган сабабларга кўра бор 
имкониятимни намо йиш имкониятимни намо йиш 
эта олмадим. Фаолиятим эта олмадим. Фаолиятим 
давомида менга яхши дал-давомида менга яхши дал-
да бериб, тўғри қарор қабул да бериб, тўғри қарор қабул 
қилишимга кўмак берадиган қилишимга кўмак берадиган 
инсонлар атрофимда бўлма-инсонлар атрофимда бўлма-
ди. Шунга қарамай, ҳозирги ди. Шунга қарамай, ҳозирги 
ҳолатим учун ҳам яратган-ҳолатим учун ҳам яратган-
дан розиман. дан розиман. 

— Тошкентнинг “Пах-— Тошкентнинг “Пах-
такор” жамоаси билан уй такор” жамоаси билан уй 
масаласида судлашдингиз. масаласида судлашдингиз. 
Унинг якуни қандай бўл-Унинг якуни қандай бўл-
ди? ди? 

— 2017 йилда “Пахтакор” — 2017 йилда “Пахтакор” 
билан шартномам тугади. билан шартномам тугади. 
Менда бошқа клублардан Менда бошқа клублардан 
таклифлар бор эди. Жамоа таклифлар бор эди. Жамоа 
раҳбарлари билан учраш-раҳбарлари билан учраш-
дим ва кетмоқчилигимни дим ва кетмоқчилигимни 
айтдим. Улар мени олиб айтдим. Улар мени олиб 
қолмоқчи эканлигини қолмоқчи эканлигини 
айтди. Янги шартнома-айтди. Янги шартнома-
га кўра, менга Тошкент-га кўра, менга Тошкент-
дан уй берилиши кўрсатил-дан уй берилиши кўрсатил-
ган эди. Бу оғзаки келишув ган эди. Бу оғзаки келишув 
бўлганига қарамай, менга бўлганига қарамай, менга 
ке йинчалик уйни ўз номим-ке йинчалик уйни ўз номим-
га ўтказиб беришлари ёзи-га ўтказиб беришлари ёзи-
лган ҳужжатни тақдим лган ҳужжатни тақдим 
этишди. Айнан шу қоғозда этишди. Айнан шу қоғозда 
ёзил ган гаплар асосида ўша ёзил ган гаплар асосида ўша 
уйда истиқомат қилдим. уйда истиқомат қилдим. 
“Пахтакор”дан кетдим. Бир “Пахтакор”дан кетдим. Бир 
йил “Локомотив” сафида йил “Локомотив” сафида 
тўп сурдим. Кейин Жану-тўп сурдим. Кейин Жану-
бий Кореяда 2 йил футбол бий Кореяда 2 йил футбол 
ўйнадим. Кейин “Навбаҳор” ўйнадим. Кейин “Навбаҳор” 
билан шартнома имзола-билан шартнома имзола-
дим. Юртимизга қайтгач, дим. Юртимизга қайтгач, 
менга қўнғироқ қилишди. 15 менга қўнғироқ қилишди. 15 
кун ичида Тошкентдаги уйни кун ичида Тошкентдаги уйни 
бўшатиб қўйишим керак-бўшатиб қўйишим керак-
лигини айтишди. Тўғриси, лигини айтишди. Тўғриси, 
бу уй мен учун ҳалол эди. бу уй мен учун ҳалол эди. 
Шунга қарамай, индамай Шунга қарамай, индамай 
уйни топшириб, чиқиб кет-уйни топшириб, чиқиб кет-
дим. Жуда ҳам алам қилди. дим. Жуда ҳам алам қилди. 
Айниқса, ота-онамни олди-Айниқса, ота-онамни олди-
да ўзимни ёмон ҳис қилдим. да ўзимни ёмон ҳис қилдим. 

Яҳёхўжа Яҳёхўжа УЛУҒХЎЖАЕВУЛУҒХЎЖАЕВ 
суҳбатлашди.суҳбатлашди.

ҚИСҚА САВОЛЛАРГА ҚИСҚА ЖАВОБЛАР 
— Айни дамдаги, Суперлигамизнинг учта энг зўр футболчи-— Айни дамдаги, Суперлигамизнинг учта энг зўр футболчи-

сини санаб беринг.сини санаб беринг.
— Рустамжон Ашурматов, Ҳусниддин Алиқулов ва Фарруҳ Икро-— Рустамжон Ашурматов, Ҳусниддин Алиқулов ва Фарруҳ Икро-

мов.мов.
— Сиз билан бирга тўп сурган энг кучли 3 футболчи...— Сиз билан бирга тўп сурган энг кучли 3 футболчи...
— Анвар Солиев, Одил Аҳмедов ва Жалолиддин Маша-— Анвар Солиев, Одил Аҳмедов ва Жалолиддин Маша-

рипов.рипов.
— Ҳозирги даражага етишишингизга сабабчи бўлган — Ҳозирги даражага етишишингизга сабабчи бўлган 

уч инсон...уч инсон...
— Биринчи навбатда Хоразмдаги биринчи устозим — Биринчи навбатда Хоразмдаги биринчи устозим 

Олимбой Давлетов, кейин “Пахтакор”да устозлик қилган Олимбой Давлетов, кейин “Пахтакор”да устозлик қилган 
Ким Димитрий. Учинчиси профессионал футболдаги илк Ким Димитрий. Учинчиси профессионал футболдаги илк 
устозим Виктор Жалилов. устозим Виктор Жалилов. 

— Жаҳон чемпионатига йўлланма ёки ўзбек фут-— Жаҳон чемпионатига йўлланма ёки ўзбек фут-
болидаги ҳалоллик?болидаги ҳалоллик?

— Ўзбекистон футболида ҳалолликни йўлга қўйсак, — Ўзбекистон футболида ҳалолликни йўлга қўйсак, 
жаҳон чемпионати йўлланмаси ўзи келади. жаҳон чемпионати йўлланмаси ўзи келади. 

— Футболимиз ривожланяпти, деб ҳисоблайсизми? — Футболимиз ривожланяпти, деб ҳисоблайсизми? 
— Менимча, футболимиз раҳбарлари бунга ҳаракат — Менимча, футболимиз раҳбарлари бунга ҳаракат 

қилмоқда. қилмоқда. 
— Севги ёки дўстлик? — Севги ёки дўстлик? 
— Севгини танлайман. — Севгини танлайман. 
— “Реал” ёки “Барса”?— “Реал” ёки “Барса”?
— “Барселона”.— “Барселона”.
— Месси ёки Роналду?— Месси ёки Роналду? 
— Роналду.— Роналду.
— Жаримадан урилган гол ёки 3 та ассист?— Жаримадан урилган гол ёки 3 та ассист?
— 3 та ассист!— 3 та ассист!
— Жалолиддин Машарипов ёки Элдор Шому-— Жалолиддин Машарипов ёки Элдор Шому-

родов?родов?
— Жалолиддин Машарипов.— Жалолиддин Машарипов.
— “Навбаҳор” ёки “Пахтакор? — “Навбаҳор” ёки “Пахтакор? 
— “Пахтакор”да катта бўлдим. У ердаги йилла-— “Пахтакор”да катта бўлдим. У ердаги йилла-

рим учун миннатдорман. Аммо у ўтмишда қолди. рим учун миннатдорман. Аммо у ўтмишда қолди. 
“Навбаҳор” менинг келажагим. Наманган клуби “Навбаҳор” менинг келажагим. Наманган клуби 
билан янги тарих ёзмоқчиман. билан янги тарих ёзмоқчиман. 

“Hamkor press” газетаси 
муштарийлари учун ортда 
қолган мавсумда Ўзбекис-
тоннинг "Йилнинг энг яхши 
футболчиси" дея эътироф этил-
ган Наманганнинг “Навбаҳор” 
клуби ярим ҳимоячиси 
Жамшид ИСКАНДЕРОВ
билан суҳбат. 


